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Specyfikacja warunkéw konkursu ofert na zawarcie uméw o udzielanie sSwiadczen zdrowotnych
w zakresie anestezjologii i intensywnej terapii.

Oznaczenie przedmiotu zamdéwienia wg CPV:

85 11 10 00-0 — ustugi szpitalne
85 12 10 00-3 — ustugi medyczne

Rozdziat 1
Nazwa oraz adres zamawiajacego

Centrum Leczenia Oparzer im. dr. Stanistawa Sakiela w Siemianowicach Slgskich
ul. Jana Pawta Il 2
41-100 Siemianowice Slaskie

NIP 643-10-05-873
REGON 272165010

tel. (32) 735 76 00
faks: (32) 73576 03

e-mail clo@clo.com.pl

strona internetowa: www.clo.com.pl
Godziny urzedowania: 8% - 15%

Rozdziat 2
Tryb udzielenia zamdwienia

Postepowanie prowadzone jest w trybie konkursu ofert na podstawie art. 26 ust. ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

Zgodnie z zapisami art. 26 ust. 4 Ustawy o dziatalnosci leczniczej do konkursu ofert stosuje sie odpowiednio:

art. 140, art. 141, art. 146 ust. 1, art. 147, art. 148 ust. 1, art. 149, art. 150, art. 151 ust. 1, 2 i 4—6, art. 152, art. 153
iart. 154 ust. 1i 2 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o S$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw
publicznych (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1285 z pdzn. zm.).

Rozdziat 3
Opis przedmiotu zamdwienia

Miejscem udzielania $wiadczen jest Centrum Leczenia Oparzer im. dr. Stanistawa Sakiela w Siemianowicach Slaskich
ul. Jana Pawta Il 2.

Ustuga bedaca przedmiotem konkursu polega w szczegdlnosci na wykonywaniu czynnosci i pozostawaniu
w gotowosci do ich realizacji, a stuzagcych zachowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia pacjentéw, a przede
wszystkim na leczeniu i sprawowaniu opieki medycznej wg planu Udzielajgcego zamdwienia, w dni powszednie oraz
niedziele i Swieta, badaniu, kwalifikacji i przyjeciu pacjentéw kierowanych na Oddziaty, konsultowaniu pacjentéw
przebywajgcych w Oddziatach Udzielajgcego zamdwienia i pomocy doraznej — zgodnie z ustalonym przez Gtéwnego
Wykonawce Kontraktu planem.
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W ramach ustugi bedacej przedmiotem konkursu lekarz wykonuje czynnosci stuzgce: zachowaniu, przywracaniu lub

poprawie zdrowia pacjentéw, polegajgce w szczegblnosci na:

e badaniu i rozpoznawaniu stanu zdrowia pacjentéw,

e prowadzeniu procesu leczenia wraz z koniecznymi zabiegami wtgcznie,

e udzielaniu porad i konsultacji, w uzasadnionych przypadkach w komadrkach organizacyjnych CLO,

e sprawowaniu opieki lekarskiej nad pacjentami,

e wykonywaniu czynnosci wynikajacych ze specyfiki posiadanych uprawnien,

e prowadzeniu dokumentacji medycznej pacjentow, a takze dokumentacji statystycznej, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz zasadami obowigzujgcymi w CLO,

e realizacji innych czynnosci wynikajgcych z obowigzujgcych w CLO zarzadzen wewnetrznych.

Przedmiot konkursu
Zadanie 1.

Udzielanie $wiadczen zdrowotnych w Oddziatach, Poradniach, Pracowniach Udzielajgcego zamodwienia.
Konsultowanie pacjentdow Udzielajgcego zamdwienia.

Przewidywana liczba godzin pracy Przyjmujgcego zamdwienie to okoto 168 godzin (+/- 16 godzin) pracy na osobe
zgodnie z miesiecznym planem + zabezpieczenie Oddziatu Anestezjologii i Intensywnej Terapii w godzinach
popotudniowych oraz w soboty, niedziele i $wieta + zabezpieczenie Pracowni Hiperbarii Tlenowej w godzinach
popotudniowych oraz w soboty, niedziele i Swieta.

Udzielajgcy zamdwienia przewiduje przyjecie 2 oséb.

Szczegdtowy opis i zakres zamodwienia okresla projekt umowy, ktéry stanowi zatgczniki nr 6 do specyfikacji istotnych
warunkéw konkursu ofert.
Zadanie 2.

Udzielanie $wiadczen zdrowotnych w Oddziatach, Poradniach, Pracowniach Udzielajgcego zamodwienia.
Konsultowanie pacjentédw Udzielajgcego zamdwienia.

Przewidywana liczba godzin pracy Przyjmujgcego zamdwienie to okoto 168 godzin (+/- 16 godzin) pracy na osobe
zgodnie z miesiecznym planem + zabezpieczenie Oddziatu Anestezjologii i Intensywnej Terapii w godzinach
popotudniowych oraz w soboty, niedziele i Swieta + zabezpieczenie Pracowni Hiperbarii Tlenowej w godzinach
popotudniowych oraz w soboty, niedziele i Swieta.

Udzielajgcy zamdwienia przewiduje przyjecie 1 osoby.

Szczegbdtowy opis i zakres zamdwienia okresla projekt umowy, ktéry stanowi zatgczniki nr 6 do specyfikacji istotnych
warunkéw konkursu ofert.

Zadanie 3.

Udzielanie $wiadczen zdrowotnych w Oddziatach, Poradniach, Pracowniach Udzielajgcego zamodwienia.
Konsultowanie pacjentow Udzielajgcego zamdwienia.

Przewidywana liczba godzin pracy Przyjmujgcego zamodwienie to okoto 136 godzin (+/- 16 godzin) pracy na osobe
zgodnie z miesiecznym planem + zabezpieczenie Oddziatu Anestezjologii i Intensywnej Terapii w godzinach
popotudniowych oraz w soboty, niedziele i Swieta + zabezpieczenie Pracowni Hiperbarii Tlenowej w godzinach
popotudniowych oraz w soboty, niedziele i Swieta.

Udzielajgcy zamdwienia przewiduje przyjecie 3 oséb.

Szczegdtowy opis i zakres zamdwienia okresla projekt umowy, ktéry stanowi zatgczniki nr 6 do specyfikacji istotnych
warunkéw konkursu ofert.
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Zadanie 4.
Udzielanie $wiadczen zdrowotnych w Oddziatach, Poradniach, Pracowniach Udzielajagcego zamodwienia.
Konsultowanie pacjentéw Udzielajgcego zamdwienia.

Przewidywana liczba godzin pracy Przyjmujgcego zamdwienie to okoto 104 godzin (+/- 16 godzin) pracy na osobe
zgodnie z miesiecznym planem + zabezpieczenie Oddziatu Anestezjologii i Intensywnej Terapii w godzinach
popotudniowych oraz w soboty, niedziele i Swieta + zabezpieczenie Pracowni Hiperbarii Tlenowej w godzinach
popotudniowych oraz w soboty, niedziele i Swieta.

Udzielajgcy zamdwienia przewiduje przyjecie 1 osoby.

Szczegdtowy opis i zakres zamdwienia okresla projekt umowy, ktéry stanowi zataczniki nr 6 do specyfikacji istotnych
warunkéw konkursu ofert.

Zadanie 5.

Udzielanie $wiadczen zdrowotnych w Oddziatach, Poradniach, Pracowniach Udzielajgcego zamodwienia.
Konsultowanie pacjentdw Udzielajgcego zamdwienia.

Przewidywana liczba godzin pracy Przyjmujgcego zamodwienie to okoto 64 godzin (+/- 16 godzin) pracy na osobe
zgodnie z miesiecznym planem + zabezpieczenie Oddziatu Anestezjologii i Intensywnej Terapii w godzinach
popotudniowych oraz w soboty, niedziele i swieta.

Udzielajgcy zamdwienia przewiduje przyjecie 1 osoby.

Szczegbtowy opis i zakres zamdwienia okresla projekt umowy, ktdry stanowi zataczniki nr 6 do specyfikacji istotnych
warunkéw konkursu ofert.

Zadanie 6.

Udzielanie $wiadczen zdrowotnych w Oddziatach, Poradniach, Pracowniach Udzielajgcego zamodwienia.
Konsultowanie pacjentédw Udzielajgcego zamdwienia.

Przewidywana liczba godzin pracy Przyjmujgcego zamdwienie to okoto 64 godzin (+/- 16 godzin) pracy na osobe
zgodnie z miesiecznym planem + zabezpieczenie Oddziatu Anestezjologii i Intensywnej Terapii w godzinach
popotudniowych oraz w soboty, niedziele i Swieta + zabezpieczenie Pracowni Hiperbarii Tlenowej w godzinach
popotudniowych oraz w soboty, niedziele i Swieta.

Udzielajgcy zamodwienia przewiduje przyjecie 2 oséb.

Szczegdtowy opis i zakres zamdwienia okresla projekt umowy, ktéry stanowi zatgczniki nr 6 do specyfikacji istotnych
warunkéw konkursu ofert.

Zadanie 7.

Udzielanie $wiadczen zdrowotnych w Oddziatach, Poradniach, Pracowniach Udzielajgcego zamodwienia.
Konsultowanie pacjentow Udzielajgcego zamdwienia.

Przewidywana liczba godzin pracy Przyjmujgcego zamodwienie to okoto 64 godzin (+/- 16 godzin) pracy na osobe
zgodnie z miesiecznym planem zabezpieczenia w godzinach popotudniowych oraz w soboty, niedziele i Swieta +
zabezpieczenie Pracowni Hiperbarii Tlenowej w godzinach popotudniowych oraz w soboty, niedziele i Swieta.

Udzielajgcy zamdwienia przewiduje przyjecie 2 oséb.

Szczegdtowy opis i zakres zamdwienia okresla projekt umowy, ktéry stanowi zatgczniki nr 6 do specyfikacji istotnych
warunkéw konkursu ofert.
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Rozdziat 4
Termin wykonania zaméwienia

Od dnia 01.04.2026 roku do 31.03.2027 roku.

Rozdziat 5
Warunki udziatu w konkursie ofert

1. W konkursie ofert w mysl art. 26 ust. 1 Ustawy o dziatalnosci leczniczej zamdwienie moze by¢ udzielone
podmiotowi wykonujgcemu dziatalno$¢ leczniczg lub osobie legitymujacej sie nabyciem fachowych kwalifikacji
do udzielania swiadczen zdrowotnych.

2. Przedmiot zamdwienia nie moze wykraczaé poza rodzaj dziatalnosci leczniczej lub zakres Swiadczen zdrowotnych
wykonywanych przez przyjmujgcego zamowienie, zgodnie z wpisem do rejestru podmiotéw wykonujgcych
dziatalno$¢ lecznicza.

3. Do konkursu ofert mogg przystapi¢ Oferenci, ktorzy spetnig nastepujace warunki:

Warunki dla zadania 1,3,4,6i7:

posiadajg dyplom lekarza;

posiadajg specjalizacje w zakresie anestezjologii i intensywnej terapii;

posiadajg prawo wykonywania zawodu;

posiadajg ukonczony kurs w zakresie medycyny hiperbarycznej;

majg zarejestrowang dziatalno$¢ gospodarczg oraz wpis do rejestru podmiotéw wykonujgcych
dziatalno$¢ lecznicza.

vk wnN e

Warunki dla zadania 2:

posiadajg dyplom lekarza;

posiadajg dyplom pierwszego stopnia specjalizacji w zakresie anestezjologii i intensywnej terapii;
posiadajg prawo wykonywania zawodu;

posiadajg ukonczony kurs w zakresie medycyny hiperbarycznej;

majg zarejestrowang dziatalno$¢ gospodarczg oraz wpis do rejestru podmiotéw wykonujgcych
dziatalno$¢ lecznicza.

uhwnNE

Warunki dla zadania 5:

1. posiadajg dyplom lekarza;
2. posiadajg specjalizacje w zakresie anestezjologii i intensywnej terapii;
3. posiadajg prawo wykonywania zawodu;
4. maja zarejestrowang dziatalno$¢ gospodarczg oraz wpis do rejestru podmiotéw wykonujacych
dziatalnos¢ lecznicza
Rozdziat 6

Wykaz o$wiadczen lub dokumentéw, jakie maja dostarczyé Oferenci w celu potwierdzenia spetniania warunkéw
udziatu w konkursie ofert

Wymagane dokumenty dla zadania 1,3,4,6i 7:

e kopie dyplomu zawodu medycznego;
e kopie dyplomu specjalizacji w zakresie anestezjologii i intensywnej terapii;
e kopie dokumentdéw dotyczacych prawa wykonywania zawodu;
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o certyfikat lub zaswiadczenie o ukonczeniu kursu w zakresie medycyny hiperbarycznej;

e aktualny wpis do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej;

e aktualny wpis do rejestru podmiotéw wykonujgcych dziatalnosé¢ leczniczg;

e klauzule informacyjng;

e informacje z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu
karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 1939), lub za odpowiadajgce tym przestepstwom czyny zabronione okreslone
w przepisach prawa obcego; nie dotyczy oferentdw bedacych w ciggtosci zatrudnienia na pierwszy dzien wskazany
terminem rozpoczecia wykonania zamowienia a rozpoczety przed 15.02.2024 r;

e w przypadku posiadania obywatelstwa innego niz Rzeczpospolita Polska — informacje z rejestru karnego parnstwa
obywatelstwa uzyskiwang do celéw dziatalnosci zawodowe lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi,
nie dotyczy oferentéw bedacych w ciagtosci zatrudnienia na pierwszy dzied wskazany terminem rozpoczecia
wykonania zamodwienia a rozpoczety przed 15.02.2024 r,;

e oswiadczenie o panstwie lub panstwach, w ktérych zamieszkiwata w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz
Rzeczpospolita Polska i paristwo obywatelstwa (zatacznik nr 3) oraz informacje z rejestrow karnych tych panstw
uzyskiwang do celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzieémi, nie dotyczy

e oferentdow bedacych w ciggtosci zatrudnienia na pierwszy dzien wskazany terminem rozpoczecia wykonania
zamowienia a rozpoczety przed 15.02.2024 r;

¢ dane osobowe w celu sprawdzenia w rejestrze sprawcow przestepstw na tle seksualnym (zatacznik nr 4);

e oswiadczenie oferenta uwzgledniajgce przestanki wykluczenia z art. 7 ust. 1 Ustawy o szczegdlnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie
bezpieczenstwa narodowego (zatgcznik nr 2);

e Formularz oceny przydatnosci na oddziale oparzeniowym (Zatgcznik nr 5).

Wymagane dokumenty dla zadania 2:

e kopie dyplomu zawodu medycznego;

o kopie dyplomu specjalizacji pierwszego stopnia w zakresie anestezjologii i intensywnej terapii;

e kopie dokumentéw dotyczacych prawa wykonywania zawodu;

o certyfikat lub zaswiadczenie o ukonczeniu kursu w zakresie medycyny hiperbarycznej;

e aktualny wpis do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej;

e aktualny wpis do rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalnos$¢ leczniczg;

e klauzule informacyjng;

e informacje z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu
karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 1939), lub za odpowiadajgce tym przestepstwom czyny zabronione okreslone
w przepisach prawa obcego; nie dotyczy oferentdw bedacych w ciggtosci zatrudnienia na pierwszy dzien wskazany
terminem rozpoczecia wykonania zamowienia a rozpoczety przed 15.02.2024 r;

e w przypadku posiadania obywatelstwa innego niz Rzeczpospolita Polska — informacje z rejestru karnego panstwa
obywatelstwa uzyskiwang do celdw dziatalnosci zawodowe lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi,
nie dotyczy oferentdow bedacych w ciggtosci zatrudnienia na pierwszy dzien wskazany terminem rozpoczecia
wykonania zamodwienia a rozpoczety przed 15.02.2024 r.;

e os$wiadczenie o panistwie lub panstwach, w ktorych zamieszkiwata w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz
Rzeczpospolita Polska i panstwo obywatelstwa (zatgcznik nr 3) oraz informacje z rejestréw karnych tych panstw
uzyskiwang do celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzieémi, nie dotyczy
oferentdw bedacych w ciggtosci zatrudnienia na pierwszy dzien wskazany terminem rozpoczecia wykonania
zamowienia a rozpoczety przed 15.02.2024 r.;

e dane osobowe w celu sprawdzenia w rejestrze sprawcow przestepstw na tle seksualnym (zatgcznik nr 4);

e osSwiadczenie oferenta uwzgledniajgce przestanki wykluczenia z art. 7 ust. 1 Ustawy o szczegdlnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie
bezpieczenstwa narodowego (zatgcznik nr 2);
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Formularz oceny przydatnosci na oddziale oparzeniowym (Zatgcznik nr 5).

Wymagane dokumenty dla zadania 5:

kopie dyplomu zawodu medycznego;

kopie dyplomu specjalizacji w zakresie anestezjologii i intensywnej terapii;

kopie dokumentdéw dotyczacych prawa wykonywania zawodu;

aktualny wpis do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej;

aktualny wpis do rejestru podmiotéw wykonujgcych dziatalno$é leczniczg;

klauzule informacyjng;

informacje z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV Kodeksu
karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 1939), lub za odpowiadajgce tym przestepstwom czyny zabronione okreslone
w przepisach prawa obcego; nie dotyczy oferentéw bedacych w ciggtosci zatrudnienia na pierwszy dziert wskazany
terminem rozpoczecia wykonania zamowienia a rozpoczety przed 15.02.2024 r;

w przypadku posiadania obywatelstwa innego niz Rzeczpospolita Polska — informacje z rejestru karnego paristwa
obywatelstwa uzyskiwang do celéw dziatalnosci zawodowe lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi,
nie dotyczy oferentdw bedacych w ciggtosci zatrudnienia na pierwszy dzien wskazany terminem rozpoczecia
wykonania zamdwienia a rozpoczety przed 15.02.2024 r.;

oSwiadczenie o panstwie lub panstwach, w ktérych zamieszkiwata w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz
Rzeczpospolita Polska i paristwo obywatelstwa (zatgcznik nr 3) oraz informacje z rejestrow karnych tych panstw
uzyskiwang do celéw dziatalnosci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzieémi, nie dotyczy
oferentdow bedacych w ciggtosci zatrudnienia na pierwszy dzien wskazany terminem rozpoczecia wykonania
zamowienia a rozpoczety przed 15.02.2024 r.;

dane osobowe w celu sprawdzenia w rejestrze sprawcéw przestepstw na tle seksualnym (zatgcznik nr 4);
o$wiadczenie oferenta uwzgledniajgce przestanki wykluczenia z art. 7 ust. 1 Ustawy o szczegdlnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzacych ochronie
bezpieczenstwa narodowego (zatgcznik nr 2);

Formularz oceny przydatnosci na oddziale oparzeniowym (Zatgcznik nr 5).

W przypadku gdy Oferent nie przedstawit wszystkich wymaganych dokumentéw lub gdy oferta zawiera braki
formalne, komisja wzywa Oferenta do usuniecia tych brakéw w wyznaczonym terminie pod rygorem odrzucenia
oferty.

Opis sposobu dokonywania oceny spetniania wymaganych warunkéw udziatu w konkursie ofert

Spetnianie warunkéw udziatu w konkursie ofert bedzie dokonane na podstawie tres$ci wymaganych dokumentow i
oswiadczen, o ktérych mowa w rozdziale 6 specyfikacji, na zasadzie ,spetnia” lub ,nie spetnia” wymaganego
warunku.

Postanowienia dotyczace sktadania dokumentow

1.

Wszystkie dokumenty Oferenci sktadajg w formie oryginatu lub kopii poswiadczonej za zgodnos$é z oryginatem
przez Oferenta.

Udzielajagcy zamowienia moze zgdaé przedstawienia oryginatu lub notarialnie poswiadczonej kopii dokumentu
wytacznie wtedy, gdy ztozona kopia dokumentu jest nieczytelna lub budzi watpliwosci, co do jej prawdziwosci.
Dokumenty sporzgdzone w jezyku obcym sg sktadane wraz z ttumaczeniem na jezyk polski.
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Rozdziat 7
Informacje o sposobie porozumiewania sie Udzielajgcego zamdwienia z Oferentami oraz przekazywania
oswiadczen lub dokumentéw, a takze wskazanie oséb uprawnionych do porozumiewania sie z Oferentami

W niniejszym postepowaniu wszelkie oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Udzielajgcy zamdwienia
i Oferent przekazujg pisemnie w formie elektronicznej lub papierowej.

Adres Udzielajgcego zaméwienia:

Centrum Leczenia Oparzer im. dr. Stanistawa Sakiela w Siemianowicach Slgskich
41-100 Siemianowice Slaskie

ul. Jana Pawta Il 2

adres e-mail: clo@clo.com.pl

e-PUAP: CLO_Siemianowice/Skrytka ESP

e-Doreczenia: AE:PL-18576-98272-GVGTV-17

Oferent moze zwrdci¢ sie do Udzielajgcego zamdwienia o wyjasnienie tresci specyfikacji istotnych warunkéw
konkursu ofert. Udzielajacy zamdwienia jest zobowigzany udzieli¢ wyjasnien niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz na
2 dni przed uptywem terminu skfadania ofert. Tres¢ pytan oraz wyjasnienia zostang zamieszczone na stronie
internetowej Udzielajgcego zamdwienia w czesci przewidzianej dla konkurséw, bez ujawniania zrédta zapytania.
Pytania Oferentdow muszg by¢é sformutowane na pi$mie, i skierowane na adres:

Centrum Leczenia Oparzeri im. dr. Stanistawa Sakiela w Siemianowicach Slaskich
41-100 Siemianowice Slaskie

ul. Jana Pawta Il 2

lub przestanie pytan drogq elektroniczng na adres e-mail: malgorzata.brych@clo.com.pl

Osoby uprawnione ze strony Udzielajgcego zamodwienia do porozumiewania sie z Oferentami:
Matgorzata Brych 32 7357626

Rozdziat 8
Termin zwiazania ofertg

Oferent pozostaje zwigzany ofertg przez okres 30 dni od uptywu terminu do ich sktadania.

Rozdziat 9
Opis sposobu przygotowania ofert

Oferent moze ztozy¢ jedng oferte.

Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim.

Oferte sktada sie, pod rygorem niewaznosci, w formie pisemnej.

Koszty zwigzane z przygotowaniem oferty ponosi sktadajacy oferte.

Tre$¢ oferty musi odpowiadad tresci specyfikacji warunkéw konkursu ofert.

Oferta powinna by¢ napisana pismem, komputerowym albo recznym w sposdb czytelny i nie budzacy

watpliwosci.

Poprawki w ofercie muszg by¢ naniesione czytelnie oraz opatrzone podpisem osoby sktadajgcej oferte.

Oferta oraz wszystkie zatgczniki wymagajg podpisu osoby sktadajgcej oferte.

9. Dokumenty powinny by¢ sporzadzone zgodnie z zaleceniami oraz przedstawionymi przez Udzielajgcego
zamowienie zatgcznikami, a w szczegdlnosci zawierac wszystkie informacje oraz dane.

10.Wszystkie strony oferty powinny by¢ spiete (zszyte) w sposdb trwaty, zapobiegajgcy mozliwosé dekompletacji

zawartosci oferty.

ok wnN e
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11.0ferte nalezy ztozy¢ w nieprzejrzystej, zamknietej kopercie.

Inne wymagania dotyczace przygotowania oferty

Koperta / opakowanie zawierajgce oferte powinno by¢ zaadresowane do Udzielajgcego zamdwienie na adres:
Centrum Leczenia Oparzer im. dr. Stanistawa Sakiela w Siemianowicach Slaskich

ul. Jana Pawta Il 2

41-100 Siemianowice Slaskie

oznakowana nastepujgco:

CLO/KP/02/2026

Konkurs ofert na swiadczenia zdrowotne z zakresu anestezjologii i intensywnej terapii (wraz z numerem zadania
ktorego dotyczy)

Nie otwierac przed 23.03.2026 r., godz. 08:30

oraz opatrzona nazwg i doktadnym adresem Oferenta

Udzielajacy zaméwienia odrzuci oferte*:

ztozong po terminie;

zawierajgcq nieprawdziwe informacje;

jezeli Oferent nie podat ceny swiadczen opieki zdrowotnej;

jezeli zawiera razgco niskg cene w stosunku do przedmiotu zaméwienia;

jezeli jest niewazna na podstawie odrebnych przepiséw;

jezeli Oferent ztozyt oferte alternatywna;

jezeli Oferent lub oferta nie spetniajg wymaganych warunkéw okreslonych w przepisach prawa oraz warunkéw
okreslonych przez Udzielajgcego zamodwienia na podstawie art. 146 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych;

8. ztozong przez Oferenta, z ktdrym w okresie 5 lat poprzedzajgcych ogtoszenie postepowania, zostata rozwigzana
przez Udzielajgcego zamdwienia umowa o udzielanie swiadczen opieki zdrowotnej w zakresie lub rodzaju
odpowiadajgcym przedmiotowi ogtoszenia, bez zachowania okresu wypowiedzenia z przyczyn lezgcych po
stronie Oferenta.

No oA wN e

*brak ztozonego Formularza Oceny Przydatnosci Na Oddziale Oparzeniowym, (zatgcznik nr 5) nie stanowi o odrzuceniu oferty.
Rozdziat 10
Miejsce oraz termin sktadania i otwarcia ofert

Oferty nalezy sktada¢ w:

Centrum Leczenia Oparzer im. dr. Stanistawa Sakiela w Siemianowicach Slaskich
ul. Jana Pawtfa Il 2

41-100 Siemianowice

(Biuro Dyrektora)

do dnia 23.03.2026 r., godz. 08:00

Miejsce otwarcia ofert:

Centrum Leczenia Oparzen im. dr. Stanistawa Sakiela w Siemianowicach Slgskich
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ul. Jana Pawta Il 2
41-100 Siemianowice

23.03.2026 r., godz. 08:30
Sesja otwarcia ofert

Bezposrednio przed otwarciem ofert Udzielajagcy zamowienia przekaze zebranym Oferentom informacje
o wysokosci kwoty, jakg zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie zamowienia.

Otwarcie ofert jest jawne i nastgpi bezposrednio po odczytaniu ww. informacji.

Po otwarciu oferty przekazane zostang nastepujace informacje: nazwa i siedziba Oferenta, ktérego oferta jest
otwierana.

Rozdziat 11
Opis sposobu obliczenia ceny

Cena podana w ofercie powinna obejmowac wszystkie koszty i sktadniki zwigzane z wykonaniem zamdwienia.
Cene w ofercie nalezy okresla¢ z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.

Rozdziat 12
Opis kryteridw, ktérymi Udzielajacy zamoéwienia bedzie sie kierowat przy wyborze oferty, wraz z podaniem

znaczenia tych kryteridow i sposobu oceny ofert

Opis kryteridéw dla zadania 1:

kryterium waga sposob obliczenia

najnizsza zaoferowana cena

1 | A-ryczattowa stawka godzinowa 50 A= x 50 pkt
cena oferty badanej
B — stawka godzinowa zabezpieczenia w najnizsza zaoferowana cena
2 godzinach popotudniowych oraz w 25 B = x 25 pkt
soboty niedziele i $wieta cena oferty badanej
(| G oo 60 0 025 [ ocmagomnya xasn
C= ocena negatywna/brak oceny x 0 pkt

Wynik

Oferta, ktéra przedstawia najkorzystniejszy bilans zostanie sklasyfikowana na pierwszej pozycji, pozostate oferty
zostang sklasyfikowane zgodnie z iloscig uzyskanych punktéw. Realizacja zamdwienia zostanie powierzona dwoém
Oferentom, ktdrzy uzyskajg najwyzszg ilo$¢ punktow.

Opis kryteriéw dla zadania 2:

kryterium waga sposob obliczenia

najnizsza zaoferowana cena
1 | A-ryczattowa stawka godzinowa 50 A= x 50 pkt
cena oferty badanej
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B — stawka godzinowa zabezpieczenia w najnizsza zaoferowana cena

2 godzinach popotudniowych oraz w 25 B= x 25 pkt
soboty niedziele i Swieta cena oferty badanej

C — ocena przydatnosci do pracy na

3 | oddziale oparzeniowym

25 C= ocena pozytywna x 25 pkt
ocena negatywna/brak oceny x 0 pkt

Wynik
Oferta, ktéra przedstawia najkorzystniejszy bilans zostanie sklasyfikowana na pierwszej pozycji, pozostate oferty
zostang sklasyfikowane zgodnie z iloscig uzyskanych punktéw. Realizacja zamdwienia zostanie powierzona

Oferentowi, ktory uzyska najwyzszg ilos¢ punktow.

Opis kryteriéow dla zadania 3:

kryterium waga sposaéb obliczenia

najnizsza zaoferowana cena

1 | A-ryczattowa stawka godzinowa 50 A= x 50 pkt
cena oferty badanej
B — stawka godzinowa zabezpieczenia w najnizsza zaoferowana cena
2 godzinach popotudniowych oraz w 25 B= x 25 pkt
soboty niedziele i $wieta cena oferty badanej

C - ocena przydatnosci do pracy na

. . 25 ocena pozytywna x 25 pkt
3 | oddziale oparzeniowym

C=  ocena negatywna/brak oceny x O pkt

Wynik
Oferta, ktéra przedstawia najkorzystniejszy bilans zostanie sklasyfikowana na pierwszej pozycji, pozostate oferty
zostang sklasyfikowane zgodnie z iloscig uzyskanych punktow. Realizacja zamowienia zostanie powierzona trzem

Oferentom, ktdrzy uzyskajg najwyzszg ilo$¢ punktow.

Opis kryteriow dla zadania 4:

kryterium waga sposob obliczenia

najnizsza zaoferowana cena

1 | A-ryczattowa stawka godzinowa 50 A= x 50 pkt
cena oferty badanej
B — stawka godzinowa zabezpieczenia w najnizsza zaoferowana cena
2 godzinach popotudniowych oraz w 25 B= x 25 pkt
soboty niedziele i $wieta cena oferty badanej
(| e oot o gy | g | ocemaponyyuns  n2sp
C= ocena negatywna/brak oceny x O pkt

Wynik

Oferta, ktéra przedstawia najkorzystniejszy bilans zostanie sklasyfikowana na pierwszej pozycji, pozostate oferty
zostang sklasyfikowane zgodnie z iloscig uzyskanych punktéw. Realizacja zamdwienia zostanie powierzona
Oferentowi, ktéry uzyska najwyzszg ilos¢ punktéow.
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Opis kryteriow dla zadania 5:

kryterium waga sposob obliczenia
najnizsza zaoferowana cena
1 | A-ryczattowa stawka godzinowa 50 A= x 50 pkt
cena oferty badanej
B — stawka godzinowa zabezpieczenia w najnizsza zaoferowana cena
2 godzinach popotudniowych oraz w 25 B= x 25 pkt
soboty niedziele i $wieta cena oferty badanej
; Cd; .olcena przydatnosu do pracy na 75 ocena pozytywna X 25 pkt
oddziale oparzeniowym C= ocena negatywna/brak oceny x O pkt

Wynik

Oferta, ktéra przedstawia najkorzystniejszy bilans zostanie sklasyfikowana na pierwszej pozycji, pozostate oferty
zostang sklasyfikowane zgodnie z ilosScig uzyskanych punktdéw. Realizacja zamdwienia zostanie powierzona

Oferentowi, ktéry uzyska najwyzszg ilos¢ punktow.

Opis kryteridow dla zadania 6:

kryterium waga sposéb obliczenia
najnizsza zaoferowana cena
1 | A-ryczattowa stawka godzinowa 50 A= x 50 pkt
cena oferty badanej
B — stawka godzinowa zabezpieczenia w najnizsza zaoferowana cena
2 godzinach popotudniowych oraz w 25 B= x 25 pkt
soboty niedziele i $wieta cena oferty badanej
; Cd; .olcena przy.datnosu do pracy na 55 ocena pozytywna x 25 pkt
oddziale oparzeniowym C= ocena negatywna/brak oceny x O pkt

Wynik

Oferta, ktéra przedstawia najkorzystniejszy bilans zostanie sklasyfikowana na pierwszej pozycji, pozostate oferty
zostang sklasyfikowane zgodnie z iloscig uzyskanych punktéw. Realizacja zamdwienia zostanie powierzona dwém
Oferentom, ktdrzy uzyskajg najwyzszg ilo$¢ punktow.

Opis kryteriow dla zadania 7:

kryterium waga sposob obliczenia
A — stawka godzinowa zabezpieczenia w najnizsza zaoferowana cena
1 godzinach popotudniowych oraz w 75 A= x 75 pkt
soboty niedziele i $wieta cena oferty badanej
, Bd; 'olcena przydatnosu do pracy na 55 ocena pozytywna x 25 pkt
oddziale oparzeniowym B=  ocenanegatywna/brak oceny x O pkt
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Wynik

Oferta, ktéra przedstawia najkorzystniejszy bilans zostanie sklasyfikowana na pierwszej pozycji, pozostate oferty
zostang sklasyfikowane zgodnie z iloscig uzyskanych punktéw. Realizacja zamdwienia zostanie powierzona dwém
Oferentom, ktdrzy uzyskaja najwyzszg ilo$¢ punktow.

Rozdziat 13
Uniewaznienie postepowania

1. Udzielajagcy zamowienia uniewaznia postepowanie w sprawie zawarcia umowy o udzielanie swiadczen opieki
zdrowotnej, gdy:

e nie wptyneta zadna oferta;

e wptyneta jedna oferta niepodlegajgca odrzuceniu, z zastrzezeniem pkt. 2;

e odrzucono wszystkie oferty;

e kwota najkorzystniejszej oferty przewyisza kwote, ktérg Udzielajgcy zamowienia przeznaczyt
na sfinansowanie zamdwienia w danym postepowaniu konkursowym;

e nastgpita istotna zmiana okoliczno$ci powodujaca, ze prowadzenie postepowania lub zawarcie umowy nie
lezy w interesie ubezpieczonych, czego nie mozna byto wczesniej przewidziec.

2. Jezeli w toku konkursu ofert wptyneta tylko jedna oferta niepodlegajgca odrzuceniu, komisja moze przyjgc te
oferte, gdy z okolicznosci wynika, ze na ogtoszony ponownie na tych samych warunkach konkurs ofert nie
wptynie wiecej ofert.

Rozdziat 14
Rozstrzygniecie konkursu ofert

Jezeli nie nastgpito uniewaznienie postepowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie Swiadczen opieki
zdrowotnej, komisja ogtasza o rozstrzygnieciu postepowania.

O rozstrzygnieciu konkursu ofert ogtasza sie w miejscu i terminie okreslonych w ogtoszeniu o konkursie ofert.

Ogtoszenie zawiera nazwe (firme) albo imie i nazwisko oraz siedzibe albo miejsce zamieszkania i adres Oferenta,
ktory zostat wybrany.

Z chwilg ogtoszenia rozstrzygniecia postepowania w sprawie zawarcia uméw o udzielanie Swiadczen opieki
zdrowotnej nastepuje jego zakonczenie.

Rozdziat 15
Srodki ochrony prawnej

Oferentom, ktdrych interes prawny doznat uszczerbku w wyniku naruszenia przez Udzielajgcego zamdwienia zasad
przeprowadzania postepowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej, przystuguja
Srodki odwotawcze i skarga na zasadach okreslonych w art. 153 i 154 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o
Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

Srodki odwotawcze nie przystuguja na:
1. wybor trybu postepowania;

2. niedokonanie wyboru Oferenta;
3. uniewaznienie postepowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie Swiadczen opieki zdrowotne;j.
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Protest

W toku postepowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie swiadczen opieki zdrowotnej, do czasu zakonczenia
postepowania, Oferent moze ztozy¢ do komisji umotywowany protest w terminie 7 dni roboczych od dnia
dokonania zaskarzonej czynnosci.

Do czasu rozpatrzenia protestu postepowanie w sprawie zawarcia umowy o udzielanie Swiadczen opieki zdrowotne;j
ulega zawieszeniu, chyba ze z tresci protestu wynika, ze jest on oczywiscie bezzasadny.

Komisja rozpatruje i rozstrzyga protest w ciggu 7 dni od dnia jego otrzymania i udziela pisemnej odpowiedzi
sktadajgcemu protest. Nieuwzglednienie protestu wymaga uzasadnienia.

Protest ztozony po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

Informacje o wniesieniu protestu i jego rozstrzygnieciu niezwtocznie zamieszcza sie na tablicy ogtoszen oraz na
stronie internetowej Udzielajgcego zamdwienia.

W przypadku uwzglednienia protestu komisja powtarza zaskarzong czynnosc.
Odwotanie

Oferent biorgcy udziat w postepowaniu konkursowym moze wnies¢ do kierownika podmiotu leczniczego
udzielajagcego zamowienia, w terminie 7 dni od dnia ogtoszenia o rozstrzygnieciu postepowania, odwotanie
dotyczace rozstrzygniecia postepowania konkursowego.

Odwotanie wniesione po terminie nie podlega rozpatrzeniu.
Odwotanie rozpatrywane jest w terminie 14 dni od dnia jego otrzymania.

Whiesienie odwotania wstrzymuje zawarcie umowy o udzielanie swiadcze opieki zdrowotnej do czasu jego
rozpatrzenia.

Rozdziat 16
Postanowienia koncowe

Udzielajgcy zamowienia zastrzega sobie prawo do odwotania Konkursu oraz prawo do przesuniecia terminu
sktadania ofert bez podania przyczyny.

Zataczniki:

1. Formularz oferty (zatacznik nr 1);

2. Oswiadczenie oferenta uwzgledniajgce przestanki wykluczenia z art. 7 ust. 1 Ustawy o szczegdlnych
rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie
bezpieczenstwa narodowego (Zatgcznik nr 2);

3. Oswiadczenie o panstwie lub panstwach, w ktdorych zamieszkiwata w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz
Rzeczpospolita Polska i panstwo obywatelstwa (Zatgcznik nr 3);

4. Dane osobowe w celu sprawdzenia w rejestrze sprawcéw przestepstw na tle seksualnym (Zatgcznik nr 4);

Formularz przydatnosci na oddziale oparzeniowym (Zatgcznik nr 5);

6. Projekt umowy (Zatgcznik nr 6).

b

14

Centrum Leczenia Oparzeri im. dr. Stanistawa Sakiela w Siemianowicach Slgskich posiada status duzego przedsiebiorcy.



Klauzula informacyjna — konkurs nr CLO/KP/02/2026 na zawarcie uméw o udzielanie $wiadczen zdrowotnych

w zakresie anestezjologii i intensywnej terapii

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzgdzenia Ogoélnego o Ochronie Danych Osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
(dalej RODO) informujemy, ze:

1)

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Centrum Leczenia Oparzen im. dr. Stanistawa Sakiela w
Siemianowicach Slaskich; Administrator prowadzi operacje przetwarzania Pana/Pani danych osobowych w
zwigzku z prowadzonym postepowaniem konkursowym.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych Osobowych, z ktérym mozna sie skontaktowaé za
posrednictwem poczty elektronicznej, pod adresem: iodo@clo.com.pl.

Pana/Pani dane osobowe przetwarzane bedg wytgcznie w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego
na zawarcie umow o udzielanie Swiadczen zdrowotnych w zakresie anestezjologii i intensywnej terapii.
Dane bedg przetwarzane na podstawie Pani/Pana wyraznej i dobrowolnej zgody w oparciu
o art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 6 ust. 1 lit. c RODO, czyli obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze,
wynikajgcego z Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci lecznicze;j.

Odbiorcami danych osobowych bedg osoby biorgce udziat w obstudze oraz przeprowadzeniu konkursu oraz
cztonkowie Komisji Konkursowej.

Zebrane dane bedg przetwarzane nie dtuzej niz jest to niezbedne do realizacji ww. celu przetwarzania, tj. do
dnia nawigzania zawarcia umowy z kandydatem wybranym w drodze konkursu, albo z dniem stwierdzenia
niewaznosci postepowania konkursowego.

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz prawo ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo
do cofniecia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi na przetwarzanie danych do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

Pana/Pani dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu przetwarzaniu.

data i podpis Oferenta

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej aplikacji przez Centrum Leczenia

Oparzen im. dr. Stanistawa Sakiela w Siemianowicach Slaskich na potrzeby przeprowadzenia postepowania

konkursowego na zawarcie umoéw o udzielanie $wiadczen zdrowotnych w zakresie anestezjologii i intensywnej

terapii.

data i podpis Oferenta
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Zatacznik nr 1

Dotyczy zadania nr 1,2,3,4,5,6

( pieczatka firmowa )

OFERTA

| . Dane Oferenta:

Il. Przedmiot oferty:

Oferta dotyczy ogtoszonego przez Dyrektora Centrum Leczenia Oparzen im. dr. Stanistawa Sakiela
w Siemianowicach Slaskich przy ul. Jana Pawta Il 2 konkursu ofert na zawarcie uméw o udzielanie $wiadczen
zdrowotnych w zakresie anestezjologii i intensywnej terapii.

Nr konkursu: CLO/KP/02/2026
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Nawigzujac do ogtoszenia o konkursie ofert na zawarcie uméw o udzielanie Swiadczen zdrowotnych oferuje
wykonanie zamdwienia, zgodnie z wymogami specyfikacji za:

ryczattowa stawka godzinowa:

L (02T LSOO

stawka godzinowa zabezpieczenia w godzinach popotudniowych oraz w soboty, niedziele i $wieta:

L (02T LSRR

Oferent oswiadcza, ze:
1. zapoznat sie z trescig specyfikacji warunkéw konkursu,
2. zapoznat sie z trescig projektu umowy,
1. akceptuje warunki umowy.

podpis Oferenta
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Zatacznik nr 1

Dotyczy zadania nr 7

( pieczatka firmowa )

OFERTA

| . Dane Oferenta:

Il. Przedmiot oferty:

Oferta dotyczy ogtoszonego przez Dyrektora Centrum Leczenia Oparzen im. dr. Stanistawa Sakiela
w Siemianowicach Slaskich przy ul. Jana Pawta Il 2 konkursu ofert na zawarcie uméw o udzielanie $wiadczen
zdrowotnych w zakresie anestezjologii i intensywnej terapii.

Nr konkursu: CLO/KP/02/2026
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Nawigzujac do ogtoszenia o konkursie ofert na zawarcie uméw o udzielanie swiadczen zdrowotnych oferuje
wykonanie zamdéwienia, zgodnie z wymogami specyfikacji za:

stawka godzinowa zabezpieczenia w godzinach popotudniowych oraz w soboty, niedziele i Swieta:

L (03T LSRN

Oferent oswiadcza, ze:
3. zapoznat sie z trescig specyfikacji warunkéw konkursu,
4. zapoznat sie z trescig projektu umowy,
2. akceptuje warunki umowy.

podpis Oferenta
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Zatacznik nr 2

Zamawiajacy:

Centrum Leczenia Oparzen

im. dr. Stanistawa Sakiela

w Siemianowicach Slgskich

ul. Jana Pawta Il 2

41-100 Siemianowice Slaskie
Wykonawca:

(petna nazwa/firma, adres)

Oswiadczenie oferenta

UWZGLEDNIAJACE PRZEStANKI WYKLUCZENIA Z ART. 7 UST. 1 USTAWY O SZCZEGOLNYCH ROZWIAZANIACH W

ZAKRESIE PRZECIWDZIAtANIA WSPIERANIU AGRESJI NA UKRAINE ORAZ StUZACYCH OCHRONIE

BEZPIECZENSTWA NARODOWEGO

Na potrzeby postepowania konkursowego, nr konkursu CLO/KP/02/2026, prowadzonego przez Centrum Leczenia
Oparzeri im. dr. Stanistawa Sakiela w Siemianowicach Slgskich o$wiadczam, co nastepuje:

OSWIADCZENIE DOTYCZACE PODSTAW WYKLUCZENIA:

Oswiadczam, ze nie zachodzg w stosunku do mnie przestanki wykluczenia z postepowania na podstawie
art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. 0 szczegdlnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu
agresji na Ukraine oraz stuzgcych ochronie bezpieczeristwa narodowego .

OSWIADCZENIE DOTYCZACE PODANYCH INFORMACII:

Oswiadczam, ze informacje podane w powyzszym osSwiadczeniu sg aktualne i zgodne z prawdg oraz zostaty
przedstawione z petng swiadomoscig konsekwencji wprowadzenia zamawiajgcego w btad przy przedstawianiu
informacji.

(podpis)

1Zgodnie z tredcig art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczegolnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraing oraz stuzqcych ochronie
bezpieczenstwa narodowego, zwanej dalej ,,ustawa”,z postepowania o udzielenie zamoéwienia publicznego lub konkursu prowadzonego na podstawie ustawy Pzp wyklucza sig:

1) wykonawce oraz uczestnika konkursu wymienionego w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisanego na list¢ na podstawie
decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej o zastosowaniu $rodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy;

2) wykonawcg oraz uczestnika konkursu, ktorego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziataniu praniu pienigdzy oraz finansowaniu
terroryzmu (Dz. U. z 2023 r. poz. 1124 z pézn. Zm.) jest podmiot wymieniony w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisana na liste
lub bedaca takim beneficjentem rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostata wpisana na list¢ na podstawie decyzji

W sprawie wpisu na listg rozstrzygajacej o zastosowaniu $rodka, o ktorym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy;

3) wykonawce oraz uczestnika konkursu, ktorego jednostka dominujgcg w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2023 .
p0z.120, 295 i 1598 oraz z 2024 r. poz. 619,1685 i 1863), jest podmiot wymieniony w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisany
na listg lub bedacy taka jednostka dominujaca od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostat wpisany na list¢ na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej o zastosowaniu
$rodka, o ktorym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy.
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Zatacznik nr 3

OSWIADCZENIE
o krajach zamieszkania

Oswiadczam, ze w okresie ostatnich 20 lat*:

o zamieszkatem/am w nastepujacych panstwach, innych niz Rzeczypospolita Polska i/lub panstwo
obywatelstwa:

o  nie zamieszkiwatam/em w innych niz Rzeczypospolita Polska i/lub panstwo obywatelstwa.

Jestem Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

(podpis)

* Nalezy zaznaczy¢ wtasciwe
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Zatacznik nr 4

DANE OSOBOWE W CELU SPRAWDZENIA W REJESTRZE SPRAWCOW PRZESTEPSTW NA TLE SEKSULANYM

(miejscowos¢, data)

Centrum Leczenia Oparzen im. dr. Stanistawa Sakiela w Siemianowicach Slaskich realizuje obowigzek
wynikajacy z art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym i ochronie matoletnich — weryfikuje czy dana osoba, ktéra ma podja¢ dziatalnos¢ na rzecz dzieci nie
widnieje w Rejestrze Sprawcoéw Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym lub w Rejestrze oséb, w
stosunku
do ktérych Panstwowa Komisja do spraw przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15
wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze.

W zwigzku z powyzszym oswiadczam, ze wyrazam zgode na udostepnienie ponizszych moich danych w celu
weryfikacji w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym.

Imie matki i imie ojca
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Zatacznik nr 5

(miejscowosé, data)

Formularz oceny przydatnosci na oddziale oparzeniowym
Ocena przydatnosci zawodowej na oddziale oparzeniowym Oferenta stanowi jedno z kryteriéw oceny, ktérym
Udzielajgcy zamdwienia bedzie sie kierowat przy wyborze oferty, wraz z podaniem znaczenia tych kryteriow i
sposobu oceny ofert w specyfikacji istotnych warunkdéw konkursu ofert. Ocena przydatnosci Oferenta dotyczy ustug

medycznych $wiadczonych na oddziale oparzeniowym, nie wczes$niej niz 12 miesiecy poprzedzajacych dzien
ztozenia oferty.*

Nazwa podmiotu leczniczego

Ocena Przetozonego dotyczaca przydatnosci Oferenta do pracy na oddziale oparzeniowym**:

[] Pozytywna

[] Negatywna

Podpis przetozonego z doswiadczeniem w leczeniu oparzen

* brak ztozonego formularza stanowi: 0 pkt.
**ocena pozytywna stanowi 1 pkt., ocena negatywna stanowi: 0 pkt.
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Zatacznik nr 6

Projekt umowy

Zawarta w dniu r. w Siemianowicach Slaskich pomiedzy:

Centrum Leczenia  Oparzen im. dr. Stanistawa Sakiela w  Siemianowicach  Slgskich,
ul. Jana Pawta Il 2, 41-100 Siemianowice Slaskie, zarejestrowanym w Sadzie Rejonowym Katowice-Wschéd w
Katowicach, Wydziat VIl Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod nr 0000182167,
NIP: 6431005873, REGON: 272165010

zwanym w umowie Udzielajgcym zamdwienia, ktére reprezentuje:

prowadzgcym/a dziatalno$¢ gospodarczg pod nazwag ,
na podstawie wpisu do CEIDG, REGON: , NIP:
Adres do doreczen:

zwanym w umowie Przyjmujacym zamdéwienie.

Powyzej wskazany Udzielajgcy zamdwienia oraz Przyjmujgcy zamoéwienie zwani rowniez odpowiednio Strong, a
jezeli tacznie to Stronami, na podstawie art. 26 ust. 3 Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej oraz przeprowadzonego konkursu ofert na Swiadczenia zdrowotne
nr zawierajg umowe o nastepujacej tresci:

Postanowienia ogdlne
81

Strony umowy zgodnie oswiadczajg, ze celem zawarcia umowy jest ustalenie zasad wspdtpracy zwigzanej
z organizacjq i udzielaniem $wiadczen zdrowotnych przy stosowaniu wymaganych standardéw okreslajacych jakos¢
Swiadczonych ustug, na podstawie ztozonej przez Przyjmujgcego zamowienie oferty w ramach konkursu ofert na
Swiadczenia zdrowotne w zakresie anestezjologii i intensywnej terapii.
Ustalone umowa prawa i obowigzki, zgodnie z intencjg Stron, zapewnig nalezyta realizacje $wiadczen miedzy innymi
co do:
1) warunkéw realizacji $wiadczen zdrowotnych okreslanych przez Narodowy Fundusz Zdrowia,
jakijego  nastepce prawnego, okreslonych  w szczegétowych  materiatach  informacyjnych,
z zapewnieniem pacjentom réwnego, 24. godzinnego dostepu do Swiadczen zdrowotnych przez 7 dni

w tygodniu;
2) analizy i oceny potrzeb zdrowotnych pacjentéw, promocji zdrowia i jego profilaktyki;
3) wdrazania i doskonalenia — w zakresie sposobu organizacji udzielania $wiadczen zdrowotnych

— wymaganej od Udzielajgcego zamodwienia jakosci s$wiadczonych ustug zdrowotnych zgodnie
z gwarantowanym poziomem ich wykonywania wraz z elektronicznym spéjnym prowadzeniem dokumentacji
medycznej oraz modyfikowanie systemu zarzadzania obowigzujgcego u Udzielajagcego zamodwienia,
zwigzanego z obowigzujgcym Systemem Zarzgdzania Procesowego;

4) okreslenie sposobu organizacji udzielania $wiadczen zdrowotnych, w tym sposobu ustalania miejsca, dni i
godzin udzielania $wiadczen zdrowotnych.
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§2

Strony umowy na potrzeby nalezytego rozumienia zawartych w niniejszej umowie pojec¢ przyjmujg nastepujgce
ustalenia:

1.

2.

1) zamdwienie — nalezy przez to rozumie¢ zamoéwienie na Swiadczenie zdrowotne;
2) oddziat — nalezy przez to rozumie¢:
a) Oddziat Anestezjologii i Intensywnej Terapii;
b) Oddziat Chirurgii Ogdlnej;
c) Oddziat Chirurgii Plastycznej;
d) Oddziat Rehabilitacji;
e) Blok Operacyjny;
f) lzbe Przyje¢ z Ambulatorium;
3) poradnia - nalezy przez to rozumiec:
a) Poradnie Chirurgii Ogdlnej;
b) Poradnie Chirurgii Plastycznej;
4) pracownia — nalezy przez to rozumiec:
a) Pracownie Hiperbarii Tlenowej;
b) Bank Tkanek i Pracownie Hodowli Komadrek i Tkanek;
c) Zaktad Medycyny Nuklearnej z Pracownig SPECT/CT;
d) Pracownie Endoskopii;
e) Pracownie Rentgenodiagnostyki;

5) gwarantowany poziom S$wiadczenia ustug zdrowotnych — metoda okreslania warunkéw przyjecia
i zaptaty zalezna od jakosci Swiadczonych ustug, polegajagca na okresleniu, utrzymaniu
i systematycznym poprawianiu ustalonego miedzy Udzielajgcym zamdwienia, a Przyjmujagcym zamowienie
poziomu jakosci ustug poprzez staty cykl obejmujacy:

a) uzgodnienia warunkow, celéw i standardéw;

b) monitorowanie ustugi;

c) raportowanie;

d) przeglad osigganych wynikow;

e) zarzadzanie wynikami, w tym podejmowanie dziatan naprawczych.

6) System Zarzadzania Procesowego w procesie sposobu organizacji udzielania Swiadczen zdrowotnych — nalezy
przez to rozumiec ciggte doskonalenie organizacji pracy i dziatanie Udzielajgcego zamdwienia oparte o teorie
»,Szczuptego  zarzadzania”, na ktéra sktadajg sie koncepcje i techniki wywodzgce sie
z Lean, Six Sigma, TOC i innych, prowadzgce do uzyskania ptynnego przeptywu pacjentéw przez kolejne etapy
procesu leczenia, redukcji marnotrawstwa, identyfikacji i zarzadzania ,waskimi gardtami”
oraz zapewnienie wysokiej jakosci, w tym bezpieczeristwa pacjentdéw, personelu i oséb odwiedzajgcych
poprzez stosowanie m.in. narzedzi zarzadczych takich jak 5xWhy, 5S, poka yoke, system ssgcy (kanban),
kaizen, zarzadzanie wizualne, itd.

Przedmiot umowy
§3

Przedmiotem umowy jest zlecanie przez Udzielajacego zamdwienia Przyjmujgcemu zamowienie wykonywania

Swiadczen zdrowotnych w dziedzinie anestezjologii i intensywnej terapii u Udzielajagcego zamdwienia.

Przez swiadczenia zdrowotne okreslone w ust. 1 tego paragrafu Strony ustalajg w szczegdlnosci:

1) wykonywanie konsultacji u pacjentéow Udzielajgcego zamdwienia  zgodnie z  ustalanymi
przez Udzielajgcego zamodwienia zasadami wspdtpracy przy wykonywaniu $wiadczen zdrowotnych
i prowadzong w tym zakresie dokumentac;ja;

2) wykonywanie czynnosci zwigzanych z leczeniem pacjentéw z uwzglednieniem prawa wyboru metody
leczenia. Przy wprowadzaniu nowych metod leczenia na Przyjmujgcym zamoéwienie cigzy obowigzek
uzyskania akceptacji Udzielajgcego zamdwienie oraz uzyskania opinii zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

3) udzielanie swiadczen zdrowotnych zgodnie ze wskazaniami aktualnej wiedzy medycznej, dostepnymi
metodami i Srodkami zapobiegania, rozpoznawania i leczenia chordb zgodnie z zasadami etyki zawodowej,
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przy dochowaniu nalezytej starannosci oraz wymaganej przez Udzielajgcego zamodwienia jakosci, zachowujac
zgodnosé z aktualnie obowigzujgcymi przepisami prawa dotyczgcymi standardu organizacyjnego opieki
zdrowotnej w danej dziedzinie medycyny, zalecen Towarzystw Lekarskich
jak i oczekiwanej jakosci oraz wymaganych przez NFZ;

4) znieczulanie do zabiegdw w trybie planowym, przyspieszonym, pilnym i naglym oraz w zakresie badan
endoskopii diagnostyczno-terapeutycznej;

5) leczenie przeciwbdlowe zgodnie z aktualnymi wytycznymi i zgodnie z procedurami medycznymi
obowigzujgcymi u Udzielajgcego zamédwienia;
6) udzielanie informacji o stanie zdrowia pacjentéw i przebiegu leczenia uprawnionym osobom

oraz organom w zakresie okreslonym w obowigzujgcych przepisach oraz przepisach obowigzujgcych
u Udzielajagcego zamodwienia;

7) znajomos$¢ stanu zdrowia pacjentéw leczonych u Udzielajgcego zamédwienia;

8) ustalanie programu postepowania diagnostycznego i leczniczego z Pethomocnikiem Zarzadzajgcym
Kontraktem oddziatu lub lekarzem prowadzgcym pacjenta i jego znajomos¢;
9) wydawanie zlecen lekarskich, ordynowanie chorym lekéw w koordynacji z Udzielajgcym zamoéwienia
i biezgce zaznajomienie sie z wydawanymi zalecaniami w zakresie realizowanych swiadczen zdrowotnych;
10) podejmowanie decyzji, co do czasu, sposobu, rodzaju i kolejnosci leczenia, w tym leczenia operacyjnego i
biezgce zaznajomienie sie z wydawanymi decyzjami w zakresie realizowanych swiadczen zdrowotnych;

11) opieke nad pacjentami w oddziatach, poradniach i pracowniach Udzielajagcego zamowienie;

12) monitorowanie zasad i obowigzkéw zwigzanych z jakoscig udzielanych $wiadczen i raportowanie
ich realizacji wg wskazan Udzielajgcego zamdwienia;

13) doradztwo i udziat w czynnosciach zarzadczych Udzielajgcego zamowienia w zakresie kosztow
realizowanego przedmiotu dziatalnosci.

14) zapewnienie ciggtosci opieki nad pacjentem operowanym przez siebie, w tym udziatu w wizytach
kontrolnych i leczeniu powiktan.

3. Przyjmujacy zamodwienie w przypadku wystgpienia powiktan po zabiegach wykonanych przez niego,
zobowigzany jest on do osobistego nadzoru nad leczeniem powiktania oraz wspétpracy w zakresie postepowania
wyjasniajacego.

4. Koszty Swiadczen zwigzanych z leczeniem nastepstw btedu medycznego zawinionego przez Przyjmujgcego
zamoéwienie mogg zostac potrgcone z wynagrodzenia.

§4

Przyjmujacy zamowienie jest uprawniony i zobowigzany do zasiegania opinii konsultantéw medycznych
w zakresie wspodtpracy interdyscyplinarnej w przypadkach zwigzanych z podejmowaniem decyzji
w sytuacjach szczegdlnych, zgodnie z zasadami obowigzujgcymi u Udzielajgcego zamdwienia.

§5

1. Przyjmujgcy zamowienie w zakresie wykonania przedmiotu umowy zobowigzany jest do:

1) biezacego, systematycznego, rzetelnego, spodjnego, jednolitego i prawidtowego prowadzenia
dokumentacji medycznej zaréwno w wersji elektronicznej jak i papierowej, jej monitorowania
oraz przechowywania i udostepniania zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

2) udziatu w wizytach lekarskich;

3) orzekania o czasowej niezdolnosci do pracy zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

4) wydawania opinii i zaswiadczen o stanie zdrowia na wniosek pacjenta lubjego przedstawiciela
ustawowego, a takze organdéw i podmiotéw uprawnionych na podstawie odrebnych przepisow;

5) zlecania wykonywania sekcji zwtok ze wskazan medycznych i analizowania wynikéw sekcji;

6) wydawania skierowan na badania diagnostyczne zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

7) petnienia funkcji i zadan szpitalnych zgodnie z ustaleniami wewnetrznymi Udzielajagcego zamédwienia.

26



§6

Przyjmujacy zamodwienie w zakresie organizacyjnym wykonywania przedmiotu umowy zobowigzany jest
do uczestnictwa:

1) w pracach zespotéw powotanych na potrzeby Udzielajgcego zamdwienia (np. 1SO, akredytacji, Systemu
Zarzadzania Procesowego, itp.) - na zlecenie Udzielajgcego zamédwienia;

2) w szkoleniach wewnetrznych organizowanych przez Udzielajgcego zamdwienia, jako szkolgcy i szkolony - na
zlecenie Udzielajgcego zamdwienia;

3) we wskazanych i zatwierdzonych przez Udzielajgcego zamodwienia formach ksztatcenia zgodnie

z politykg jakosci prowadzong przez Udzielajgcego zamodwienia (state i systematyczne podwyziszanie
kwalifikacji z zakresu administracji, prawa, zarzadzania, a przede wszystkim umiejetnosci zawodowych, itp.),
obejmujacg  aktywny udziat w szkoleniach  wewnetrznych i  zewnetrznych, sympozjach
jako prelegent lub osoba wspodtpracujgca w przygotowaniu materiatu do prelekcji lub prezentacji,
a takze pisanie i wysytanie publikacji do czasopism lub wudziat w studiach podyplomowych
oraz doktorskich wg zatwierdzonego przez Udzielajgcego zamédwienia planu naukowo-szkoleniowego.
Plan naukowo-szkoleniowy, o ktérym mowa w tym punkcie, Przyjmujgcy zamodwienie
ma obowigzek sporzadzi¢ i przekazaé do zatwierdzenia Udzielajgcemu zamodwienia zgodnie ze wzorem
stanowigcym zatacznik nr 5 do umowy, w terminie do 31.05.2026 r. Plan naukowo-szkoleniowy obejmuje co
najmniej 2 (dwie) (dotyczy zadania nr 1,2) /1 (jedng) (dotyczy zadania nr 3,4,5,6,7) formy/e, do realizacji w
okresie trwania niniejszej umowy. Podstawg rozliczenia jest realizacja zatwierdzonego planu w wymiarze
100% udziatu w formach ksztatcenia zewnetrznego oraz min. 70% obecnosci i czynnego udziatu w szkoleniach
i spotkaniach wewnetrznych organizacyjnych
u Udzielajgcego zamodwienia - z wytgczeniem sytuacji zwigzanych z ratowaniem zycia lub zdrowia pacjentéw
oraz przyjeciem, ze brak obecnosci skutkuje przyjeciem braku realizacji przedmiotu umowy w tym czasie.
Rozliczanie form ksztatcenia zewnetrznego nastepuje w okresach kwartalnych, natomiast form ksztatcenia
wewnetrznego w okresach miesiecznych;

4) w realizacji wdrazania i biezgcej pracy w systemie informatycznym.

Warunki udzielania swiadczen zdrowotnych
§7

1. Przyjmujacy zamodwienie bedzie sie postugiwat przy realizacji przedmiotu umowy nie mniej niz 1 osoba
spetniajaca wymogi przewidziane przepisami prawa dla wykonywania swiadczen zdrowotnych okreslonych w §
3.

2. Swiadczenia zdrowotne okre$lone w § 3 wykonywane bedg osobiscie przez Przyjmujacego zamoéwienie
z zastrzezeniem § 11 ust. 1.

3. Swiadczenia zdrowotne zlecane beda w liczbie uzaleznionej od aktualnych potrzeb Udzielajacego zaméwienia.

4. Swiadczenia zdrowotne bedace przedmiotem umowy realizowane bedg w siedzibie Udzielajacego zaméwienia
— w oddziatach, poradniach, pracowniach — Udzielajgcego zamdwienia.

5. Przyjmujacy zamowienie gwarantuje wykonanie swiadczen zdrowotnych zgodnie z planem zatwierdzonym przez
Gtéwnego Wykonawce Kontraktu.

6. Przyjmujagcy zamdwienie realizuje umowe samodzielnie, na wilasne ryzyko gospodarcze,
bez podporzadkowania pracowniczego, z zachowaniem swobody organizacji sposobu wykonywania swiadczen,
z uwzglednieniem koniecznosci zapewnienia ciggtosci pracy Udzielajagcego zaméwienia.

7. Ustalenie planu ma charakter organizacyjny i nie stanowi polecenia stuzbowego w rozumieniu przepiséw prawa
pracy.

§8
1. Przyjmujacy zamodwienie zobowigzuje sie do udzielania Swiadczen objetych niniejsza umowa zgodnie z:
1) obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa;

2) aktualnymi zasadami i standardami wiedzy medycznej oraz jakos$ci wykonywanych swiadczen;
3) standardami i wymogami obowigzujagcymi u Udzielajgcego zamodwienia oraz ustalonymi przez NFZ,
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Panstwowg Inspekcje Pracy, Powiatowego Inspektora Sanitarnego oraz inne stuzby sanitarno-
epidemiologiczne, a takze zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa w szczegdlnosci
z Ustawg z dnia 5 grudnia 1996 r. o zawodzie lekarza i lekarza dentysty, Kodeksem Etyki Lekarskiej
z dnia 2 stycznia 2004 r., Ustawg z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta.
Na Przyjmujacym zamdwienie spoczywa obowigzek niezwtocznego powiadamiania Udzielajgcego zamdwienia
o kazdym przypadku, co do ktérego zachodzi podejrzenie popetnienia przestepstwa lub naruszenia prawa, jak
rowniez dobrego imienia Udzielajgcego zamdwienie.
Przyjmujgcy zamdwienie zobowigzuje sie w oparciu o zapewniony dostep do szpitalnych katalogéw sieciowych,
na ktdérych znajdujg sie aktualnie obowigzujace procedury do regularnego zapoznawania sie
z procedurami obowigzujgcymi u Udzielajgcego zamdwienia i ich monitorowania w zakresie koniecznosci
wprowadzania nowych lub zmian do juz obowigzujgcych, a takze uchylania juz nieobowigzujgcych.
. Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sie do realizowania przedmiotu umowy z uwzglednieniem inicjowania,
wdrazania i ciggtego  doskonalenia  jakosci  Swiadczonych  ustug  zdrowotnych  zgodnie
z gwarantowanym poziomem ich wykonywania oraz modyfikowania systemu zarzadzania Udzielajacego
zamowienia zgodnie z obowigzujgcym Systemem Zarzadzania Procesowego.

§9

. Udzielajgcy zamdwienia zobowigzuje sie na czas trwania niniejszej umowy udostepni¢ Przyjmujgcemu
zamoéwienie sktadniki majgtkowe materialne i niematerialne, wytgcznie w zakresie umozliwiajgcym prawidtowa
realizacje przedmiotu umowy.

. Udzielajgcy zamdwienia zobowigzuje sie na czas trwania niniejszej umowy zapewnié Przyjmujgcemu zamowienie
odziez ochronng, obuwie robocze oraz srodki ochrony indywidualnej zgodnie z zaktadowg tabelg przydziatu
norm odziezy i obuwia roboczego oraz srodkéw ochrony indywidualnej.

. Przyjmujacy zamdwienie nie moze uzywad we wtasnym interesie rzeczy Udzielajgcego zamodwienia.

. Przyjmujacy zamodwienie zobowigzany jest korzysta¢ z udostepnionego sprzetu, aparatury medycznej
i pomieszczen w sposéb odpowiadajgcy ich wtasciwosciom i przeznaczeniu. Bez zgody Udzielajgcego zamdwienia
nie mozna udostepnié¢ wymienionego sprzetu, aparatury medycznej i pomieszczen osobie trzeciej.

. Przyjmujgcy zamoéwienie jest odpowiedzialny za uszkodzenie Ilub utrate rzeczy, jezeli korzysta
z niej w sposéb sprzeczny z jej wilasciwosciami lub przeznaczeniem albo, gdy nie bedac
do tego upowazniony udostepnia jg osobom trzecim.

. Przyjmujacy zamdwienie jest zobowigzany przed przystgpieniem do wykonywania Swiadczen zdrowotnych, dla
ktorych realizacji konieczne jest wykorzystanie sprzetu Udzielajgcego zamdwienia, sprawdzié¢ stan sanitarny,
epidemiologiczny i techniczny tego sprzetu, a w przypadku powziecia watpliwosci co do stanu sanitarnego,
epidemiologicznego lub technicznego tego sprzetu — niezwtocznie powiadomié¢ Udzielajagcego zamowienia i
wstrzymac sie z wykonaniem badania do czasu usuniecia nieprawidtowosci.

§10

. Strony zobowigzuja sie do statej, biezgcej wspotpracy i wzajemnego informowania sie o wszelkich dziataniach
mogacych mie¢ wptyw na sprawne i efektywne wykonywanie niniejszej umowy, jak i spetnianie warunkéw
realizacji swiadczen zdrowotnych wymaganych przez Narodowy Fundusz Zdrowia lub innego partnera
finansujacego.

. Udzielajgcy zamdwienia zobowigzuje sie do udzielania Przyjmujgcemu zamodwienie informacji niezbednych
dla prawidtowego wykonywania przedmiotu umowy, zgodnie z Systemem Zarzadzania Procesowego.

§11

. Na czas swojej nieobecnosci, Przyjmujacy zamodwienie zobowigzany jest ustanowi¢ zastepstwo
z lekarzem o adekwatnych kwalifikacjach, posiadajgcym ubezpieczenie od odpowiedzialnosci cywilnej,
po uprzednim uzgodnieniu z Udzielajgcym zamdwienia, w formie powierzenia wykonania obowigzkéw osobie
trzeciej.

. Powierzenie wykonania obowigzkéw osobie trzeciej moze nastgpi¢ tylko w sytuacjach uniemozliwiajgcych
Swiadczenie ich osobiscie przez Przyjmujacego zamdwienie w czasie nie dtuzszym niz 30 dni.
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3. W przypadku ustanawiania zastepstwa Przyjmujgcy zamowienie jest zobowigzany niezwtocznie zawiadomic
Petnomocnika Zarzgdzajgcego Kontraktem oddziatu w formie pisemnej, wg wzoru okreslonego w zataczniku nr
2, o terminie zastepstwa, osobie zastepcy oraz jego adresie i numerze telefonu. Udzielajagcy zamdwienia nie
ponosi winy za wyboér osoby trzeciej i za jej zaniedbania.

4. Zastepca wstepuje w prawa i obowigzki Przyjmujacego zamodwienie na czas zastepstwa i Przyjmujgcy
zamoéwienie nie ponosi odpowiedzialnosci za dziatania lub zaniechania zastepcy, jezeli dokonat wyboru zgodnie
zust. 1.

Odpowiedzialnos¢, obowigzki i ubezpieczenie

§12

1. Przyjmujgcy zamodwienie o$wiadcza, ze:

1) spetnia wszelkie wymagane przepisami prawa przestanki, w tym posiada odpowiednie kwalifikacje
potwierdzone stosownymi dokumentami uprawniajgcymi go do wykonania przedmiotu umowy;

2) posiada odpowiednie doswiadczenie, wiedze oraz inne s$rodki, potrzebne do rzetelnej i petnej realizacji
przedmiotu umowy.

2. Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sie do:

1) realizacji przedmiotu umowy z nalezytg starannoscia pod wzgledem merytorycznym i formalnym
na poziomie wymaganym przy wykonywaniu tego rodzaju zlecenia;

2) informowania Udzielajgcego zamdwienia o wszelkich czynnikach mogacych negatywnie wptynac
na realizacje przedmiotu umowy, w szczegélnosci na terminowg badz prawidtowg realizacje przedmiotu
umowy, niezwtocznie po ich wystgpieniu;

3) udzielenia kazdorazowo, na zadanie Udzielajgcego zamdwienia, petnej informacji na temat realizacji
przedmiotu umowy;

4) zapewnienie mozliwosci i umiejetnosci stosowania podpisu elektronicznego (cyfrowego);

5) zachowania w tajemnicy tresci przekazanych mu dokumentéw oraz informacji uzyskanych w zwigzku
z realizacjg przedmiotu umowy, zgodnie z powszechnie obowigzujgcymi przepisami prawa.

6) niezwtocznego zgtaszania zdarzen niepozgdanych oraz sporzgdzenia pisemnych wyjasnien w terminie 3 dni.

3. Strony przyjmuja, ze Udzielajgcy zamdwienia ma prawo do oceny i kontroli realizacji przedmiotu umowy na
kazdym etapie. W przypadku zgtoszenia przez Udzielajgcego zamodwienia zastrzezen zwigzanych
z wykonywaniem przedmiotu umowy, Przyjmujacy zamdéwienie ma obowigzek skorygowania sposobu realizacji
przedmiotu umowy badZ odniesienia sie do wniesionych zastrzezen w terminie 2 dni roboczych od ich
zgtoszenia.

4. Strony przyjmuja, ze Udzielajagcy zamodwienia ma prawo do oceny realizacji przedmiotu umowy
przez Przyjmujacego zamowienie w oparciu o System oceny jakosci realizacji swiadczen zdrowotnych.
System oceny jakos$ci realizacji Swiadczen zdrowotnych u Udzielajgcego zamdwienia stanowig kryteria stuzgce
mierzeniu i analizowania sposobu wykonania przedmiotu umowy przez Przyjmujgcego zamodwienie. Celem
Systemu jest zapewnienie zgodnosci swiadczonych ustug z wymaganiami prawnymi, standardami medycznymi
oraz zatozeniami strategicznymi Udzielajgcego zamoOwienia pozwalajgcym
na ocene skutecznosci, efektywnosci i bezpieczenstwa udzielanych $wiadczen, a takze monitorowanie
dla identyfikacji mocnych stron oraz obszaréw wymagajgcych poprawy, doskonalenia proceséw, podnoszenia
kompetencji personelu i zwiekszaniu satysfakcji pacjentdw. Ocena jakosci moze by¢ prowadzona réwniez na
podstawie wskaznikéw ilosciowych (np. czas oczekiwania na swiadczenie, liczba powiktan) oraz jakosciowych
(np. opinie pacjentéw, zgodnos$¢ z procedurami).

5. Przyjmujgcy zamowienie nie moze bez uprzedniej pisemnej zgody Udzielajagcego zamoéwienia powierzyé
wykonania przedmiotu umowy bad? jej czesci osobie trzeciej.

6. Udzielajagcy zamodwienia zobowiazuje sie do udzielenia Przyjmujgcemu zamdwienie wszelkiej mozliwej pomocy
niezbednej do prawidtowego wykonania ustug bedacych przedmiotem niniejszej umowy.

7. Osobg upowazniong do wspdtpracy przy realizacji umowy jest:

1) ze strony Udzielajgcego zamowienia:

a) w zakresie merytorycznym —,

tel.:, mail:
b) w zakresie organizacyjnym —,
tel.:, mail:
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c) w zakresie informatycznym —

tel.:, mail:
2) ze strony Przyjmujgcego zamodwienie —
tel.:, mail:

8. Osoby wymienione w ust. 7 umocowane sg do weryfikacji zgodnosci przedmiotu umowy z ofertg
oraz nadzorowania przebiegu umowy zgodnie z jej postanowieniami.

9. Zmiana oséb odpowiedzialnych za realizacje umowy, o ktérych mowa w ust. 7, bedzie odbywaé sie
poprzez pisemne powiadomienie drugiej strony i nie wymaga zawarcia aneksu do umowy.

10.Sposéb komunikowania sie odbywa sie osobiscie lub telefonicznie, z wykorzystaniem kontaktéw wskazanych w
ust. 7 niniejszego paragrafu.
Zmiana adresu do doreczen elektronicznych nie wymaga aneksu, wymaga natomiast pisemnego
(w tym elektronicznego) powiadomienia drugiej Strony.

§13

1. Przyjmujacy zamdwienie ponosi odpowiedzialnos¢ w stosunku do Udzielajgcego zamdwienia, Narodowego
Funduszu Zdrowia, jak i pacjentow za szkody wyrzgdzone z wtasnej winy, lub winy oséb zaangazowanych przez
Przyjmujgcego zaméwienie do realizacji Swiadczen powstate przy wykonywaniu niniejszej umowy, gdy dopuscit
sie winy w wyborze, a w szczegdlnosci zwigzane w niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem swiadczenia
zdrowotnego, prowadzeniem dokumentacji medycznej w sposdb niekompletny, nierzetelny, nieterminowy lub
jej brakiem, a takie w sytuacji stwierdzenia braku realizacji zalecen pokontrolnych wewnetrznych jak i

zewnetrznych.
2. Strony potwierdzajg, ze odpowiedzialnos¢ wobec pacjenta za szkode wyrzgdzong przy udzielaniu swiadczerd ma
charakter  solidarny zgodnie z art. 27 ust. 7 ustawy o dziatalnosci leczniczej,

przy czym w relacjach wewnetrznych Przyjmujgcy zamdéwienie ponosi petng odpowiedzialnos¢ regresowg wobec
Udzielajgcego zamdwienia za szkody powstate z winy Przyjmujgcego zamdwienie.

3. Przyjmujacy zamédwienie zobowigzany jest do pokrycia szkody poniesionej przez Udzielajgcego zamdwienia
spowodowanej natozeniem przez Narodowy Fundusz Zdrowia kary pienieznej, o ktérej mowa w kontraktach
zawartych miedzy NFZ, a Udzielajgcym zamdwienia, jezeli natozenie tych kar byto wynikiem niewtasciwego
zawinionego wykonania przez Przyjmujgcego zamdwienie zadan i obowigzkéw wynikajacych z niniejszej umowy.

4. Przyjmujacy zamodwienie zobowigzany jest do objecia ochrong ubezpieczeniowg wszystkich Swiadczen
wykonywanych na rzecz Udzielajgcego zamdwienia, przez caty okres obowigzywania niniejszej umowy.

5. Koszty z tytutu zawarcia umowy ubezpieczenia i utrzymywania ubezpieczenia na uzasadnionym poziomie ponosi
wytgcznie Przyjmujgcy zamodwienie.

6. Przyjmujacy zamoéwienie zobowigzany jest do:

1) ubezpieczenia sie od odpowiedzialnosci cywilnej za szkody wyrzadzone w zwigzku z udzielaniem
lub zaniechaniem udzielania Swiadczen bedacych przedmiotem niniejszej umowy zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa. Kopia obowigzujgcej polisy stanowi zatacznik nr 3 do niniejszej umowy;

1) utrzymywania przez caty okres obowigzywania niniejszej umowy statej i petnej wartosci ubezpieczenia oraz
dokumentowania tego Udzielajgcemu zamdwienia, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

7. Ochrona ubezpieczeniowa obejmuje szkody ujawnione po zakorczeniu umowy, jezeli zdarzenie miato miejsce w
okresie jej obowigzywania.

8. W przypadku, gdy dokument ubezpieczeniowy obejmuje krétszy okres niz czas trwania niniejszej umowy
Przyjmujacy zamdwienie zobowigzany jest przed korncem okresu ubezpieczenia przedtozy¢ Udzielajgcemu
zamoéwienia nowy dokument, potwierdzajacy posiadanie ubezpieczenia na kolejny okres. Niedopetnienie tego
obowiazku uprawnia Udzielajgcego zamdwienia do rozwigzania umowy bez wypowiedzenia.

9. Przyjmujacy zamoOwienie zobowigzany jest do dostarczenia aktualnego zaswiadczenia lekarskiego
potwierdzajacego zdolno$¢ do pracy, aktualnego badania sanitarno-epidemiologicznego oraz aktualnego
zaswiadczenia o odbyciu szkolenia okresowego BHP.
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§14

Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sie do:

1)

2)

1) poddania kontroli NFZ na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o S$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych w zakresie wynikajgcym
z umowy zawartej pomiedzy Udzielajgcym zamdwienia a NFZ;

2) poddania kazdej kontroli przeprowadzonej przez Udzielajgcego zamdwienia, jak i innego uprawnionego
organu czy podmiotu na podstawie odrebnych przepisow;

3) prowadzenia, przechowywania i udostepniania dokumentacji medycznej zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa, jak i zasadami Udzielajgcego zamdwienie z uwzglednieniem spéjnosci dokumentac;ji;

4) prowadzenia okreslonej sprawozdawczosci statystycznej.

Ochrona danych osobowych
§15

Przyjmujgcy zamowienie przetwarza pozyskane w ramach realizacji umowy dane osobowe celem zabezpieczenia
i wykonywania swiadczen opieki zdrowotnej okreslonych w umowie.

Przyjmujgcy zamowienie zobowigzuje sie przetwarza¢ i zabezpieczaé dane osobowe zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami, ze szczegdlnym uwzglednieniem Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanym dalej RODO) w uwzglednieniu z Instrukcjg Stosowania Przepisdéw
o Ochronie Danych Osobowych.

. Strony umowy o$wiadczaja, ze znane im s3 przepisy zwigzane z ochrong danych osobowych

oraz ze za ich naruszenie grozg administracyjne kary wynikajgce z Rozdziatu VIl Rozporzadzenia Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679. Strony przyjmuja odpowiedzialnos¢ zakresie

za swoje dziatania i zaniechania w tym zakresie.

Umowa powierzenia przetwarzania danych osobowych stanowi zatacznik nr 6 do umowy.

Przyjmujgcy zamdwienie zobowigzuje sie do przetwarzania danych osobowych zgodnie z politykg ochrony

danych osobowych Udzielajgcego zamdwienia, a w szczegdélnosci do:

1) stosowania srodkéw organizacyjnych i technicznych zapewniajgcych ochrone danych;

2) prowadzenia rejestru czynnosci przetwarzania danych osobowych;

3) zgtaszania incydentow naruszenia ochrony danych do Inspektora Ochrony Danych Udzielajgcego zaméwienia
w terminie 24 godzin.

. Strony zgodnie oswiadczajg, ze w przypadku watpliwosci w odniesieniu do danych osobowych przetwarzanych

w zwigzku z realizacjg niniejszej umowy, kazdej ze Stron przystuguje status niezaleznych Administratoréw
gromadzonych i przetwarzanych danych w rozumieniu art. 4 pkt 7) RODO.

Wymiar czasu i realizacja przedmiotu umowy

§16

. Strony umowy zgodnie ustalajg dla realizacji przedmiotu umowy miesieczny limit czasu wykonywania swiadczen

zdrowotnych przez Przyjmujgcego zamdwienie u Udzielajgcego zamdwienia wg ustalonego i zatwierdzonego
przez Udzielajgcego zamowienia rozktadu dni i godzin wykonywania przez Przyjmujgcego zamowienie
przedmiotu umowy, zwanego dalej planem w wymiarze do:
zadanie nr 1,2: 168 godzin ryczattowych miesiecznie (+/- 16 godzin) oraz zabezpieczenia
w godzinach popotudniowych, nocnych, a w tym w soboty, niedziele i $wieta wg ustalonego
i zatwierdzonego przez Udzielajgcego zamdwienia rozktadu dni i godzin zabezpieczenia;
zadanie nr 3: 136 godzin ryczattowych miesiecznie (+/- 16 godzin) oraz zabezpieczenia
w godzinach popotudniowych, nocnych, a w tym w soboty, niedziele i swieta wg ustalonego
i zatwierdzonego przez Udzielajgcego zamdwienia rozktadu dni i godzin zabezpieczenia;
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4)

5)

zadanie nr 4: 104 godzin ryczattowych miesiecznie (+/-16 godzin) oraz zabezpieczenia
w godzinach popotudniowych, nocnych, a w tym w soboty, niedziele i Swieta wg ustalonego
i zatwierdzonego przez Udzielajgcego zamdwienia rozktadu dni i godzin zabezpieczenia;

zadanie nr 5, 6 : 64 godzin ryczattowych miesiecznie (+/-16 godzin) oraz zabezpieczenia
w godzinach popotudniowych, nocnych, a w tym w soboty, niedziele i sSwieta wg ustalonego
i zatwierdzonego przez Udzielajgcego zamdwienia rozktadu dni i godzin zabezpieczenia;

zadanie nr 7: 64 godzin miesiecznie (+/- 16 godzin) zabezpieczenia w godzinach popotudniowych, nocnych,
w tym w soboty, niedziele i Swieta wg planu Udzielajgcego zamdwienia.

. Plan, o ktérym mowa w ust. 1 jest ustalany do konca kaidego miesigca poprzedzajacego miesiac,

w ktdrym ma nastgpié wykonanie przedmiotu umowy.

. Przekroczenie limitu czasu, o ktdrym mowa w ust. 1, moze nastgpi¢ po uprzednim uzgodnieniu

przez Przyjmujgcego zamodwienie z Udzielajgcym zamdwienia w formie pisemnej zasadnosci zwiekszenia limitu
czasu wykonywania przedmiotu umowy.

. Plan oraz wszelkie inne ustalenia dotyczgce organizacji $wiadczen zdrowotnych Przyjmujgcy zamowienie ustala

z Udzielajgcym zamdwienia lub osobg pisemnie wskazang przez Udzielajgcego zamdwienia.

. Przyjmujacy zamédwienie zobowigzuje sie do wspétpracy z Udzielajgcym zamdwienia w zapewnieniu ciggtosci

pracy Udzielajgcego zamdwienia.

. Udzielajgcy zamowienia przyjmuje, ze realizacjg przedmiotu umowy moze by¢ réwniez uznane reprezentowanie

Udzielajgcego zaméwienia przez Przyjmujacego zamowienie w czasie uczestnictwa
w spotkaniach naukowych np. konferencje, sympozja, zjazdy, szkolenia — zwigzanych z realizowanymi
Swiadczeniami zdrowotnymi oraz sposobem organizacji udzielania Swiadczen zdrowotnych — zaréwno
w charakterze stuchacza jak i wykfadowcy.

. Uznanie reprezentacji Udzielajgcego zamodwienia przez Przyjmujacego zamodwienie, o ktéorym mowa

w ust. 6 — zaforme realizacji przedmiotu umowy zaliczonej do limitu czasu wykonywania sSwiadczen,
o ktéorym mowa w ust. 1 niniejszego paragrafu, wymaga pisemnej akceptacji Udzielajgcego zamdwienia zgodnie
z zasadami okreslonymi w ust. 2 — 4 niniejszego paragrafu oraz zapewnienia zastepstwa wykonywania
przedmiotu umowy.

§17

. Dotyczy zadania nr 1,2: Podstawg odptatnego zaliczenia czasu udziatu w formach reprezentacji, o ktérych mowa

w § 16 ust. 6 jest dostarczenie programu uczestnictwa obejmujacego cze$¢ merytoryczng spotkania,
potwierdzonego okazaniem m.in. imiennego zgtoszenia uczestnictwa, zaproszenia, certyfikatu, zaswiadczenia,
itp. wraz z pisemnym sprawozdaniem o tym zdarzeniu.

. Dotyczy zadania nr 1,2: Wynagrodzenie z tytutu reprezentacji Udzielajagcego zamdwienia przez Przyjmujacego

zamowienie, Udzielajgcy zamdwienia ustala w wysokosci wynagrodzenia wymienionego w § 18 ust. 2 pkt 1)
w wysokosci krotnosci czasu przeznaczonego na bezposredni osobisty udziat w miejscu spotkan naukowych,
w wymiarze nie wyzszym jednak niz 8 godzin na dobe.

. Dotyczy zadania nr 3,4,5,6,7: Czas udziatu w formach reprezentacji Udzielajgcego zamdwienie przez

Przyjmujacego zaméwienie, o ktérych mowa § 16 ust. 6, stanowi nieodptatng forme realizacji przedmiotu
niniejszej umowy.

Warunki i terminy ptatnosci

§18

. Wartos¢ przedmiotu umowy, o ktéorym mowa w § 3 Strony ustalajg na kwote brutto zt

(stownie: zero groszy).

. Przyjmujgcy zamoéwienie za wykonane przedmiotu umowy otrzyma ryczattowe wynagrodzenie

w wysokosci:

1) dotyczy zadania nr 1,2,3,4,5,6: brutto (stownie: ) za jedng godzine ryczattowa wg planu
Udzielajgcego zamdwienia;
2) dotyczy zadania nr 1,2,3,4,5,6,7: brutto (stownie: ) za jedng godzine zabezpieczenia w dni

powszednie, soboty, niedziele i inne dni Swigteczne wg planu Udzielajgcego zamdwienia;
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3) dotyczy zadanianr 1, 2, 3,4, 61 7: brutto (stownie: ) za jedng godzine
zabezpieczenia Pracowni Hiperbarii Tlenowej w dni powszednie, soboty, niedziele i inne dni $wigteczne wg
planu Udzielajgcego zamdwienia;

4) za Swiadczenia wykonywane poza srodkami Narodowego Funduszu Zdrowia w wysokosci 45% ceny brutto
za jedno badanie endoskopowe, wg cennika ustug medycznych Swiadczonych
u Udzielajagcego zamdwienia dotyczacych konsultacji anestezjologicznych wraz ze znieczuleniem;

5) za Swiadczenia wykonywane ze Srodkéw Narodowego Funduszu Zdrowia, w wysokosci
200,00 zt brutto (stownie: dwiescie ztotych zero groszy) za jedng konsultacje anestezjologiczng wraz ze
znieczuleniem do badania endoskopowego.

3. Wynagrodzenie przystuguje wytacznie za rzeczywiscie wykonane $wiadczenia zgodne z planem

i zatwierdzone w systemie sprawozdawczym NFZ.

4. Rozliczenie wykonanych ustug nastepowac bedzie w okresach miesiecznych.
5. Wynagrodzenie okreslone w ust. 2 jest zgodne z zasadami, o ktérych mowa w art. 1 pkt la) ustawy

z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace.

6. Przyjmujacemu zamodwienie przystuguje u Udzielajgcego zamdwienia:

- dotyczy zadania nr 1,2 112 godzin ryczattowych (14 dni) przerwy w realizacji Swiadczen zdrowotnych

na rzecz Udzielajgcego zamdwienia;

- dotyczy zadania nr 3: 56 godzin ryczattowych (7 dni) przerwy w realizacji $wiadczen zdrowotnych

na rzecz Udzielajgcego zamdwienia.

Za dni przerwy w realizacji $wiadczen Przyjmujacy zamoéwienie bedzie otrzymywat od Udzielajgcego zamdwienia

wynagrodzenie wyliczone zgodnie z ust. 2 pkt 1) niniejszego paragrafu. Przerwa w realizacji $wiadczen

zdrowotnych na rzecz Udzielajagcego  zamodwienia nie  jest urlopem  wypoczynkowym

w rozumieniu kodeksu pracy.

7. Udzielajgcy zamdwienia otrzyma od Przyjmujgcego zamdwienie:
1) wykaz godzin i czynnosci wykonywanych w danym miesigcu, o ktérymmowa w § 16 ust. 1
oraz § 16 ust. 6, zgodnie ze wzorem stanowigcym zatgcznik nr 1 do umowy;
2) zestawienie rozliczeniowe do faktury, zgodnie ze wzorem stanowigcym zatacznik nr 4 do umowy
przestane co miesigc w formie elektronicznej na adres mailowy: kadry@clo.com.pl
8. Strony przyjmujg, ze zabezpieczenie oznacza pozostawanie w gotowosci do natychmiastowego udzielania
Swiadczen zdrowotnych na terenie Udzielajgcego zamdwienia. W czasie zabezpieczenia Przyjmujacy
zamoéwienie zobowigzany jest do przebywania na terenie Udzielajgcego zamowienia.
9. Warunkiem dokonania zapfaty za wykonanie przedmiotu umowy jest pozytywna weryfikacja:
1) kompletnosci i prawidtowosci prowadzonej przez Przyjmujgcego zamdwienie dokumentacji medyczne;j

oraz akceptacji sprawozdawanych w danym miesigcu Swiadczen zdrowotnych
w systemie informatycznym NFZ, ktérg dokonuje pracownik Dziatu Kontraktowania i Statystyki
Medycznej;

2) czynnoscii obowigzkdw wynikajacych z § 6 pkt. 3), ktérg dokonuje pracownik Laboratorium Naukowego;
3) planu, o ktérym mowa w § 16 ust. 1 oraz uczestnictwa w spotkaniach naukowych, o ktérych mowa w §
16 ust. 6, dokonywanych przez pracownika Dziatu ds. Pracowniczych
Udzielajgcy zamodwienia zobowigzany jest dokonac¢ weryfikacji dokumentacji w terminie 7 dni roboczych od dnia
otrzymania kompletnych dokumentdw.
10.Strony przyjmujg, ze w zwigzku z postanowieniem ust. 6 nie nalicza sie wynagrodzenia:
1) za brak wykonania planu zatwierdzonego przez Udzielajgcego zamdwienia form ksztatcenia zewnetrznych
wskazanych w § 6 pkt 3) powoduje obnizenie wynagrodzenia o wartos¢:
a) dotyczy zadania nr 3,4,5,6,7: 8 godzin jesli plan naukowo szkoleniowy obejmuje co najmniej 1 forme
ksztatcenia;
b) dotyczy zadania nr 1,2: 16 godzin jesli plan naukowo szkoleniowy obejmuje co najmniej 2 formy
ksztatcenia;
wynagrodzenia okreslonego w ust. 2 pkt 1) tego paragrafu za kazdg planowang a niezrealizowang forme
ksztatcenia;
2) za brak potwierdzenia min. 70% obecnosci i czynnego udziatu w szkoleniach i spotkaniach wewnetrznych
okreslonych w § 6 pkt 3) powoduje obnizenie wynagrodzenia o wartos¢:
a) dotyczy zadania nr 3,4,5,6,7: 8 godzin jesli plan naukowo szkoleniowy obejmuje co najmniej 1 forme
ksztatcenia;
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b) dotyczy zadania nr 1,2: 16 godzin jesli plan naukowo szkoleniowy obejmuje co najmniej 2 formy
ksztatcenia wynagrodzenia okreslonego w ust. 2 pkt 1) tego paragrafu.

11.Wynagrodzenie Przyjmujacego zamdwienie bedzie obliczane, fakturowane i ptatne w ztotych polskich.

12.Faktura zostanie wystawiona zgodnie z nastepujgcymi danymi Udzielajgcego zaméwienia:

Centrum Leczenia Oparzen
ul. Jana Pawta Il 2

41-100 Siemianowice Slgskie
NIP: 6431005873

13. Strony zgodnie oswiadczajg, ze od dnia, w ktérym korzystanie z Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF) stanie sie
obowigzkowe zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, faktury bedg wystawiane, udostepniane oraz
odbierane za posrednictwem KSeF.

14. Strony zobowigzujg sie do zapewnienia odpowiednich narzedzi technicznych oraz dostepéw umozliwiajgcych
wystawianie i odbieranie faktur za pomoca KSeF, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

15. Odbidr faktury przez KSeF jest rownoznaczny z jej doreczeniem drugiej Stronie. Strony zobowigzujg sie
do monitorowania systemu KSeF w celu zapewnienia terminowego odbioru faktur. W przypadku wystgpienia
awarii Krajowego Systemu e-Faktur po stronie systemu, potwierdzonej komunikatem udostepnionym przez
ministra wtasciwego do spraw finanséw publicznych, uniemozliwiajgcej wystawienie faktury ustrukturyzowanej
w KSeF, na czas trwania przeszkody faktury beda wystawiane
w formie elektronicznej jako pliki PDF i przesytane z adresu e-mail na adres e-mail:

16. W przypadku niewystawienia faktury w KSeF lub wystawienia jej niezgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
odpowiedzialno$¢ za skutki podatkowe, finansowe lub inne wynikajgce z takiego dziatania ponosi Strona, ktéra
dopuscita sie uchybienia.

17. W przypadku, gdy jedna ze Stron nie spetni obowigzkéw wynikajgcych z obstugi KSeF (np. brak upowaznien,
brak dostepu technicznego lub btedne dane), ponosi ona petng odpowiedzialno$¢ za wynikte z tego tytutu
opdznienia, odsetki, kary lub inne roszczenia.

18. Strony zobowigzujg sie do wzajemnej wspodtpracy i niezwtocznego informowania sie o wszelkich problemach
technicznych lub organizacyjnych zwigzanych z KSeF, ktére mogg wptyngé na terminowe wystawienie lub
odbidr faktur

19. Wynagrodzenie bedzie ptatne przelewem w terminie do 14 dni od daty udostepnienia prawidtowo wystawionej
faktury w KSeF.

Za dzien zaptaty przyjmuje sie dzien obcigzenia rachunku bankowego Udzielajgcego zamdwienia.

20. Udzielajagcy zamdwienia w terminie 5 dni roboczych ma prawo z wystgpieniem ewentualnych uwag
do faktury.

21.Ptatnosé za przedmiot umowy - dotyczaca towarow i ustug wrazliwych wymienionych w zatgczniku numer 15 do
ustawy z dnia 11 marca 2004 roku o podatku od towardw i ustug - przekraczajaca kwote 15.000,00 zt bedzie
realizowana z  zastosowaniem mechanizmu podzielonej ptatnosci, o ktérym mowa

w art. 108a-108f wskazanej ustawy. W przypadku stwierdzenia przez Udzielajagcego zamdwienia,
ze wskazany w fakturze rachunek bankowy - jezeli Przyjmujacy zamodwienie jest zarejestrowany,
jako czynny podatnik VAT - nie jest ujawniony w Wykazie podmiotéw zarejestrowanych, jako podatnicy VAT,
Udzielajgcy zamdwienia jest upowazniony do wstrzymania wyptaty wynagrodzenia do czasu wskazania
prawidtowego numeru rachunku bankowego. W przypadku ujawnienia przez Udzielajgcego zamowienia
niezgodnosci rachunku bankowego, Udzielajgcy zamdwienia poinformuje Przyjmujgcego zamowienie
o koniecznosci skorygowania faktury wyznaczajac 3 dni robocze na dokonanie korekty.

22.Udzielajgcy zamdwienia udziela Przyjmujgcemu zamdwienie zgody na wystawianie i przesytanie zatacznikéw do
faktur oraz zatacznikéw ich korekt, w formacie pliku elektronicznego PDF na adres poczty e-mail:
kadry@clo.com.pl.

23.Udzielajagcy zamowienia jest uprawniony do potrgcenia z zaptaty za wykonanie przedmiotu umowy kwot

stanowigcych zobowigzania Przyjmujacego zamowienie wobec Udzielajgcego zamowienia,
a w tym kar umownych, o ktérych mowa w § 23 umowy.

24.Dopuszcza sie mozliwo$¢ wprowadzenia odpowiednich zmian wysokosci wynagrodzenia naleznego
Przyjmujacemu zamowienie w przypadku zmiany stawki podatku od towaru i ustug.

25.Zmiany wymienione w ust. 23 nastepujg z mocy prawa i obowigzujg od dnia obowigzywania odpowiednich
przepisow.
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26.Udzielajgcy zamodwienia, w przypadku zwiekszenia wartosci Ryczattu PSZ w ramach zakresu s$wiadczen
03.0000.020.17-1 — Ryczatt PSZ Il stopnia, dopuszcza mozliwo$¢ - za zgodg obu Stron, po przeprowadzeniu
negocjacji - proporcjonalnego wzrostu stawek bazowych wynagrodzenia w przypadku zwiekszenia wartosci

Ryczattu PSZ w ramach zakresu $wiadczert 03.0000.020.17-1 — Ryczatt PSZ Il stopnia. Wzrost wynagrodzenia

bedzie obowigzywat w przypadku realizacji Swiadczen dla catego zakresu

na poziomie minimum 98% miesiecznej kwoty zobowigzania dla kazdego z miesiecznych okreséw
sprawozdawczych, liczagc za miesigc poprzedni. Zmiana wysokosci wynagrodzenia bedzie obowigzywad
od miesigca nastepujgcego po podpisaniu aneksu.

Strony przyjmuja, ze:

1) do zwiekszenia stawek bazowych nie majg zastosowania zmiany wartoéci uméw w zakresie Swiadczen
Finansowanych odrebnie;

2) wzrost wynagrodzenia liczony jest jako wartos¢ procentowa, stanowigca rdznice pomiedzy planami
rzeczowo-finansowymi nastepujgcych po sobie anekséw do umowy 121/100506/03/8/2024 w zakresie
03.0000.020.17-1 — Ryczatt PSZ Il stopnia zawartej ze Slagskim OW NFZ;

3) w przypadku zmiany wartosci planu rzeczowo-finansowego zawartego w zakresie 03.0000.020.17-1 — Ryczatt
PSZ Il stopnia w sposdb, w ktédrym Slaski OW NFZ dokona zmiany zmniejszajacej warto$¢ umowy, Udzielajacy
zamoéwienia ma prawo do dostosowania stawek bazowych do aktualnie obowigzujacych planéw
finansowych;

4) maksymalna warto$¢ zmiany wynagrodzenia bedzie na poziomie do 15% stawki bazowej w okresie
obowigzywania umowy;

5) proporcjonalny wzrost stawki bazowej nie moze pogorszy¢ ani polepszy¢ sytuacji zadnej ze Stron.

§19

1. W przypadku zakwestionowania przez NFZ ilosci wykonanych s$wiadczen, stwierdzenia braku tytutu
do otrzymanego przez Udzielajgcego zamodwienia wynagrodzenia lub jego czesci, kwota wynagrodzenia
Przyjmujgcego zamdwienie, o ktérej mowa § 18 wust. 2 zostanie pomniejszona proporcjonalnie,
a w przypadku jej wczesniejszego wyptacenia moze zosta¢ potrgcona przy zaptacie biezgcego i nastepnych
wynagrodzen bez koniecznosci uzyskiwania dodatkowe] pisemnej zgody Przyjmujgcego zamodwienie.

2. Przyjmujacy zaméwienie ma prawo do ztozenia pisemnych wyjasnie w terminie 7 dni od dnia powiadomienia
go o zakwestionowaniu Swiadczen przez NFZ. Potrgcenie wynagrodzenia moze nastgpi¢ dopiero po rozpatrzeniu
wyjasnien.

3. Udzielajgcy zamowienia zastrzega sobie prawo do zmiany terminu ptatnosci faktury (rachunku), jednak na okres
nie dtuzszy niz do 7 dni od daty otrzymania srodkdéw z NFZ — w przypadku zmiany terminu przekazywania
srodkéw finansowych przez Narodowy Fundusz Zdrowia, uniemozliwiajacy terminowg wypfate wynagrodzenia
okreslong w § 18.

§20

Przyjmujgcy zaméwienie oswiadcza, ze rozlicza sie samodzielnie z Urzedem Skarbowym i ZUS zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami dotyczgcymi oséb prowadzgcych dziatalno$¢ gospodarcza.

Klauzula poufnosci
§21

1. W zwigzku z zawarciem umowy Strony zobowigzujg sie zapewni¢ nalezytg ochrone informacji poufnych,
w tym przekazanych przez Udzielajgcego zamdwienia Przyjmujgcemu zaméwienie dla potrzeb realizacji umowy,
jak réwniez informacji poufnych Udzielajgcego zaméwienia, ktére Przyjmujacy zamowienie uzyskat w zwigzku z
realizacjg umowy.

1. Informacjami poufnymi sg nieujawnione do wiadomosci publicznej informacje techniczne, technologiczne,
organizacyjne przedsiebiorstwa Udzielajgcego zamdwienia i Przyjmujgcego zamowienie lub inne informacje
posiadajgce wartos¢ gospodarczg, co, do ktérych Strony podjety niezbedne staranne dziatania w celu zachowania
ich poufnosci i spowodowania, ze nie bylty  tatwo dostepne. W  szczegdlnosci
za informacje poufne Strony uznajg warunki i sposéb realizacji zamdwienia.
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. Obowiazek zachowania poufnosci nie dotyczy sytuacji, gdy obowigzek udostepnienia informacji podmiotom
trzecim wynika z obowigzujgcych przepiséw prawa i osoby te zazadajg od Stron ich przekazania.

Klauzula Sity Wyzszej
§22

. W przypadku zaistnienia Sity Wyiziszej, ktéra zmieni zasady wykonywania zobowigzan wobec NFZ,
a przez to otrzymywania finansowania za realizacje $wiadczen zdrowotnych - Udzielajgcy zamodwienia,
niezwtocznie powiadomi Przyjmujgcego zamdwienie o takich okolicznosciach i ich przyczynie. Wéwczas Strony
umowy niezwtocznie ustalg zakres, alternatywne rozwigzanie i sposéb realizacji umowy.

Kazda ze Stron musi kontynuowac realizacje swoich zobowigzan wynikajacych z umowy w takim stopniu, w jakim
jest to mozliwe imusi szuka¢ racjonalnych 3$rodkéw alternatywnych dla realizowania zakresu,
jaki nie podlega wptywowi Sity Wyzszej.

. Udzielajgcy zaméwienia nie bedzie odpowiedzialny za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie zobowigzan
wynikajgcych z umowy spowodowane przez okolicznosci niewynikajace z jego winy, w szczegdlnosci
za okolicznosci traktowane, jako Sita Wyzsza i jej konsekwencje.

. Dla celdw umowy '"Sita Wyzsza" oznacza zdarzenie zewnetrzne, pozostajgce poza kontrolg Stron
oraz niewigzgce sie z zawinionym dziataniem Stron, ktérego Strony nie mogly przewidzieé
i ktére uniemozliwia proces realizacji umowy i posiada cechy zewnetrznosci, niemozliwosci
jej przewidzenia oraz niemozliwos¢ zapobiezenia skutkom zdarzenia.

Niemozliwo$¢ przewidzenia, ze dane zdarzenie nastgpi, nalezy pojmowaé, jako jego nadzwyczajnosc
i nagtos¢. Niemozliwos¢ zapobiegniecia skutkom zdarzenia jest ttumaczona, jako jego przemoznosé,
a wiec niezdolno$¢ do odparcia nadchodzgcego niebezpieczenstwa. Zdarzenia, ktére obejmujg Site Wyzsza
dotyczg w szczegdlnosci: epidemii, wojny, rewolucji, pozaru, powodzi, aktu administracji panstwowej.

. Stan Sity Wyiszej moze powodowac¢ odpowiednie przesuniecie termindw realizacji umowy chyba,
ze Strony postanowig inaczej.

. Zmiana warunkow umowy z powodu Sity Wyiszej nie moze pogorszy¢ ani polepszyé sytuacji zadnej
ze Stron poza okolicznosciami bezposrednio wynikajgcymi z jej powstania.

Kary umowne
§23

. W przypadku niewykonania lub wykonania umowy niezgodnie z jej postanowieniami, z przyczyn lezacych po
stronie Przyjmujgcego zamdwienie, Udzielajgcy zamdwienia jest uprawniony do natozenia kary umownej, ktéra
moze wynies$é:
1) 100,00 zt (stownie: sto ztotych zero groszy) za kazde stwierdzone naruszenie w przypadku:
a) nieprawidtowego Iub niesystematycznego Ilub nierzetelnego, niespdjnego lub niekompletnego
prowadzenia dokumentacji medycznej jak i opisywania stanu miejscowego u pacjentéw
z ranami bez wzgledu na ich etiologie w sposdb nieodpowiadajgcy wymogom okreslonym
w obowigzujgcych przepisach i procedurach obowigzujacych u Udzielajagcego zamdwienia;
b) kazdorazowego nieuzasadnionego, niezgodnego z procedurg rozpisywania zlecen lekow, srodkéw
spozywczych specjalnego przeznaczenia zywieniowego i wyrobow medycznych;
c) pomijania przy realizacji przedmiotu umowy obowigzku inicjowania, wdrazania lub doskonalenia jakosci
przedmiotu umowy w oparciu o System Zarzadzania Procesowego;
d) utrudniania czynnosci kontrolnych wg procedury obowigzujacej u Udzielajacego zaméwienia;
e) gromadzenia informacji lub prowadzenia, jak i przetwarzania dokumentacji, w tym dokumentacji
medycznej, w sposéb naruszajacy przepisy prawa lub wewnetrze regulacje Udzielajagcego zamodwienia;
2) 4% (stownie: cztery procent) z kwoty wynagrodzenia miesiecznego wynikajacego z umowy za kazde
stwierdzone naruszenie w przypadku:
a) pobierania nienaleznych optat od swiadczeniobiorcy lub osoby uprawnionej do Swiadczen;
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b) nieuzasadnionej odmowy udzielenia Swiadczern $wiadczeniobiorcy Iub osobie uprawnionej
do Swiadczen;

c) niewykonania w terminie zalecenia pokontrolnego wynikajgcego z kontroli zewnetrznej,
jak i wewnetrznej Udzielajgcego zamdwienia;

d) udzielania swiadczen w sposéb nieodpowiadajgcy wymogom okreslonym w obowigzujgcych przepisach
lub umowie;

e) nieudzielania lub odmowa udzielenia $wiadczen w czasie lub miejscu ustalonym w umowie;

f) przedstawienia danych niezgodnych ze stanem faktycznym, na podstawie, ktérych Udzielajacy
zamdéwienia otrzymat ptatnosci nienaleznych srodkdéw finansowych;

g) udzielania swiadczen z pominieciem list oczekujgcych na udzielenie swiadczenia lub prowadzenia tych list
w sposdb naruszajacy przepisy prawa;

h) brak znajomosci procedur obowigzujgcych u Udzielajgcego zaméwienie, a majacych istotny wptyw na
proces leczniczy pacjenta i/ lub finansowanie Udzielajgcego zamdwienia.

. Kwotg zobowigzania stanowigca podstawe natozenia kary umownej jest to kwota zobowigzania

w okresie rozliczeniowym, ktérego dotyczg stwierdzone naruszenia.

. Kary umowne, natozone przez Udzielajgcego zamdwienia, podlegajg sumowaniu, przy czym tgczna wysokos¢

potraconych w jednym miesigcu kar umownych nie moze przekraczaé 20%

(stownie: dwadziescia procent) miesiecznej kwoty wynagrodzenia, w miesigcu, ktorego dotyczyty naruszenia.

. Naliczone w czasie obowigzywania umowy, jak i w zwigzku z jej wygasnieciem lub rozwigzaniem

czy odstgpieniem od tej umowy kary umowne s3 wymagalne pomimo zaistnienia tych okolicznosci,

a zaptacone nie podlegajg zwrotowi.

. Strony uzgadniajg, ze naliczane przez Udzielajgcego zamdwienia kary umowne, mogg wg wyboru Udzielajgcego

zamoéwienia zosta¢ potrgcane z wynagrodzenia. W takim przypadku Przyjmujacy zamdwienie zostanie

poinformowany pisemnie, a Udzielajgcy zamodwienia wystawi note ksiegowg obcigzeniowgq ptatng do 14 dni od

daty jej otrzymania przez Przyjmujgcego zamowienie

lub potrgconych w terminie wymagalnosci wynagrodzenia Przyjmujgcego zamodwienie.

. W przypadku braku mozliwosci zaspokojenia roszczen z tytutu kar umownych na zasadach okreslonych

w ust. 5 Udzielajgcy zamodwienia wystawi note ksiegowg obcigzeniowg pfatng do 14 dni od daty

jej otrzymania przez Przyjmujgcego zamodwienie.

. taczna maksymalna wysokos¢ kar umownych, ktérych moga dochodzi¢ Strony nie moze przewyzszaé¢ 20%

(stownie: dwadziescia procent) wartosci brutto przedmiotu umowy.

. Udzielajagcy zamdwienia zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania na zasadach ogdlnych

w przypadku, gdy kwota kary umownej nie pokryje jego szkdd, w tym utraconych korzysci.

Okres obowigzywania i wypowiedzenie umowy
§24

Umowa zawarta na czas oznaczony tj. od r. do r. lub do wyptaty
zaakceptowanego przez Przyjmujgcego zamodwienie wynagrodzenia, w zaleznosci od tego,
ktdre z tych zdarzen nastgpi pierwsze.

. Umowa ulega rozwigzaniu:

1) z uptywem terminu, na jaki zostata zawarta;

2) z dniem zakonczenia lub zawieszenia udzielania $wiadczer zdrowotnych zwigzanych z wykonywaniem
przedmiotu umowy;

3) na podstawie o$wiadczenia jednej ze Stron, z zachowaniem jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia, w
przypadku, gdy druga Strona narusza istotne postanowienia umowy i pomimo zobowigzania
do zaprzestania tych naruszen nie zmienia postepowania, jak réwniez w przypadku, gdy NFZ zmieni warunki
finasowania $wiadczen zdrowotnych lub rozwigze umowe z Udzielajacym zamowienia.

. Okres wypowiedzenia uptywa z koricem kolejnego miesigca kalendarzowego nastepujgcego

po miesigcu, w ktérym jedna ze Stron ztozyta oswiadczenie o rozwigzaniu umowy za wypowiedzeniem.

. Udzielajgcy zamowienia jest uprawniony do rozwigzania umowy bez wypowiedzenia, jezeli Przyjmujacy

zamoéwienie razgco narusza istotne postanowienia umowy, a w tym:
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1) odmawia realizacji  Swiadczern  zdrowotnych, bedacych  przedmiotem  niniejszej umowy
bez uzasadnionych przyczyn;

2) utracit uprawnienia do wykonywania swiadczen zdrowotnych objetych niniejsza umowg;

3) w okresie trwania niniejszej umowy nie zachowat ciggtosci ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej
zgodnego z warunkami wskazanymi w niniejszej umowie;

4) uniemozliwia przeprowadzenie kontroli przez Udzielajgcego zamdwienia lub NFZ lub innego uprawnionego
organu i podmiotu albo nie wykonuje w wyznaczonym terminie zalecert pokontrolnych;

5) razgco narusza istotne postanowienia umowy, ktére majg wptyw na jakos¢ realizowanych Swiadczen
zdrowotnych i powodujg odpowiedzialnos¢ Udzielajgcego zamodwienie;

6) dopuszcza sie naruszenia zasad stosowania Systemu Zarzadzania Procesowego, a w tym uporczywego
kontestowania, deprecjonowania itd.;

7) otrzymat negatywng ocene jakosci realizacji Swiadczen.

5. Przyjmujacy zamdwienie zastrzega sobie prawo rozwigzania umowy bez wypowiedzenia, gdy Udzielajacy
zamowienia razgco naruszy istotne postanowienia niniejszej umowy, a w tym zwtoka w ptatnosci naleznosci od
Udzielajgcego zamdwienia przekracza co najmniej 2 okresy ptatnosci.

6. W przypadku wyczerpania wartosci umowy przed okresem jej zakoriczenia umowa ulega rozwigzaniu
z datg dokonania ostatniej wymaganej ptatnosci. W takim przypadku Udzielajgcy zamdwienia poinformuje na
pismie Przyjmujacego zamdwienie o tym fakcie na 7 dni przed rozwigzaniem umowy.

7. Na zasadzie porozumienia stron umowe mozna rozwigza¢ w kazdym czasie.

8. Wszczecie przeciwko Przyjmujgcemu zamodwienie postepowania karnego dotyczacego udzielania swiadczen
zdrowotnych stanowi podstawe do zawieszenia wykonywania umowy bez prawa
do wynagrodzenia.

Postanowienia antykorupcyjne
§ 25

1. Przyjmujgcemu zamodwienie nie wolno pobiera¢ jakichkolwiek optat na witasng rzecz od pacjentow
lub ich bliskich z tytutu wykonywania Swiadczen bedacych przedmiotem niniejszej umowy, pod rygorem
rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym.

2. Przyjmujgcemu zamodwienie lub osobom wskazanym przez niego do wykonywania $wiadczen
nie wolno prowadzi¢ zadnych dziatan, ktére mozna uznac¢ za dziatania na szkode Udzielajgcego zamdwienia, w
szczegdlnosci zabronione jest zlecanie wykonywania konsultacji i badan na koszt Udzielajagcego zamdwienia
osobom nie bedgcymi pacjentami Udzielajagcego zamdwienia.

3. Przyjmujagcemu zamoéwienie lub osobom wskazanym przez niego do wykonywania $wiadczen
nie wolno jest wykonywaé swiadczen zdrowotnych u innych pacjentéw w godzinach i dniach udzielania
Swiadczen u Udzielajagcego zamodwienia, a takze w innych rodzajach swiadczen.

§ 26

Po ustaniu obowigzywania umowy na skutek jej rozwigzania lub wygasniecia w zwigzku z wykonaniem
jej przedmiotu Przyjmujacy zamdwienie zobowigzany jest do:
1) przekazania oddanego do korzystania mienia Udzielajgcego zamdwienia;
2) zwrotu wszelkiej dokumentacji - bez wzgledu, na jakim nosniku zostata zapisana — azwigzanej
z realizacjg niniejszej umowy, nalezgcej do Udzielajgcego zamdwienia w terminie nie pdzniejszym niz 3 dni
od daty rozwigzania lub wygasniecia umowy.

Postanowienia koncowe
§27

1. Przyjmujgcy zamédwienie oswiadcza, ze nie pozostaje w konflikcie interesdw moggcym mieé¢ wptyw
na realizacje niniejszej umowy.
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. Przyjmujagcy zamodwienie  zobowigzuje sie do niewykorzystywania informacji o pacjentach
oraz infrastruktury Udzielajgcego zamoéwienia w celu prowadzenia dziatalnosci konkurencyjnej przez okres
obowigzywania umowy oraz 12 miesiecy po jej zakonczeniu.

. Przyjmujacy zamodwienie nie moze bez pisemnej zgody Udzielajgcego zamodwienia przenosi¢ praw
i obowigzkéw, ani rozporzadza¢ nimi w sposdb wynikajacy z niniejszej umowy na osoby trzecie.
W szczegdlnosci wierzytelnosci wynikajace z niniejszej umowy nie mogg by¢ przedmiotem zabezpieczenia
zobowigzan Przyjmujgcego zamdwienie (np. z tytutu umowy kredytu, pozyczki).

. Przyjmujacy zamdwienie nie moze réwniez zawrze¢ umowy z osobg trzecig o wstgpienie w prawa wierzyciela
(art. 518 Kodeksu Cywilnego), ani dokonywa¢ zadnej innej czynnosci prawnej rodzacej taki skutek oraz zawierac
umow poreczenia lub innych umoéw o podobnym skutku, a dotyczacych wierzytelnosci wynikajacych z niniejszej
umowy.

§28

. Wszelkie zmiany postanowien umowy wymagajg dla swej waznosci formy pisemnej w postaci aneksu
podpisanego przez obie Strony.

. Zastrzezenia w dokumentach, w tym w fakturach/rachunkach nie sg uwazane za zmiany umowy,
jezeli wyraznie nie wskazano w nich, iZ majg one mie¢ taki skutek.

. Strony wykluczajg mozliwos¢ milczgcego przyjecia oferty, ktéra zmieniataby postanowienia niniejszej umowy,
jak rowniez mozliwo$¢ zmian lub uzupetnien.

§29

W sprawach nie uregulowanych umowg zastosowanie majg odpowiednie przepisy polskiego prawa materialnego,
a w tym przepisy Kodeksu cywilnego, jak i procesowego.

§30

W przypadku zaistnienia sporu bedzie on rozstrzygany zgodnie z prawem polskim przez polski Sagd Powszechny
wtasciwy dla siedziby Udzielajgcego zamdwienia.

§31

Umowa zostata sporzadzona w jezyku polskim, w dwdéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
dla kazdej ze Stron.

Przyjmujacy zamdwienie Udzielajacy zamdwienia
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Zatacznik nr 2

Whiosek
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Dotyczy zadania nr 1,2,3,4,5,6

Zatgcznik nr 4

Zatgcznik nr 4 do faktury Nr ........

1. | Wynagrodzenie ryczattowe

.zt

niedziele, swieta

Wynagrodzenie za zabezpieczenie w dni powszednie, soboty,

Podpis Przyjmujgcego zamowienie




Dotyczy zadania nr 7

Zatacznik nr 4

Zatacznik nr 4 do faktury Nr

niedziele, swieta

Wynagrodzenie za zabezpieczenie w dni powszednie, soboty,
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Zatgcznik nr 5

Siemianowice Slgskie, dn. ......cc.ccoevvveriveneennnne.

Imie i nazwisko

PLANOWANE DZIAtANIA NAUKOWO - SZKOLENIOWE NA ROK r.
ZGODNIE Z UMOWA NR



Zatgcznik nr 6 do Umowy nr .............

UMOWA POWIERZENIA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

do Umowy nr ............ zdnia ......cceuuee r.
zawarta w dniu ............. r. w Siemianowicach Slaskich pomiedzy:
........................................................................ UL e s, ZATE]ESTrOWANYM
w Rejestrze Przedsiebiorcdw Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonym przez Sgd Rejonowy
.................................................... pod Nr KRS ........ccoeeevevvevenene, NIP iy, REGON L. ZWANym

dalej Administratorem, ktére reprezentuje:

a

........................................................................ S UL e, ZAFEjESErOWANYM

w Rejestrze Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego prowadzonym przez Sad Rejonowy
.................................................... PO NI KRS wovoerevreeeeerereceneeey NIP ceeeeevereerieernsy REGON e

zwanym dalej Podmiotem przetwarzajacym, ktére reprezentuje:

zwanymi dalej tacznie ,, Stronami" lub oddzielnie ,,Strona".

Strony w dniu ..eeeeececieens r. zawierajg Umowe ....................... dot. wykonywania .........cccccevecennene , Zwang dalej
Umowg Gtéwna.

W stosunku do tej umowy konieczne jest powierzenie przez Administratora Podmiotowi przetwarzajgcemu
przetwarzania danych osobowych.

W zwigzku z powyzszym Strony postanowity, co nastepuje:

Cel i Zakres przetwarzana Danych osobowych
§1

1. Administrator = powierza  Podmiotowi  przetwarzajgcemu  przetwarzanie  danych  osobowych,
w celu i w zakresie niezbednym do wykonania Umowy Gtéwne;.

1. Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzania w celu wykonania Umowy Gtéwnej obejmuje
nastepujace dane:
1) podstawowe dane osobowe pacjentow Administratora;
2) rozpoznanie ICD-9 (gtéwne, wstepne, dodatkowe, wspdtistniejgce).

2. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie do przetwarzania danych osobowych, w tym danych szczegdlnych
kategorii, zgodnie z art. 9 RODO, w zakresie niezbednym do realizacji Umowy Gtéwnej.

3. Podmiot przetwarzajagcy nie moze zmienia¢ celu ani zakresu danych osobowych powierzonych
do przetwarzania.

Podmiot przetwarzajacy ponosi petng odpowiedzialno$¢ wobec Administratora za niewywigzanie sie

ze spoczywajgcych na nim obowigzkéw ochrony danych.



Sposob przetwarzania danych osobowych

§2

. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie przetwarza¢ dane osobowe zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
ze szczegblnym uwzglednieniem Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanego dalej RODO).

. Poprzez zawarcie niniejszej Umowy Administrator poleca przetwarzanie danych osobowych Podmiotowi
przetwarzajagcemu. Niniejsze postanowienie Strony zgodnie uznaja za udokumentowane polecenie, w
rozumieniu art. 28 ust. 3 lit. ,a w zwigzku z art. 29 RODO.

. Podmiot przetwarzajgcy oswiadcza, ze przetwarzanie danych odbywa sie wytgcznie na terenie Rzeczypospolitej
Polskiej.

. Podmiot przetwarzajgcy oswiadcza, ze dysponuje $rodkami umozliwiajgcymi prawidtowe przetwarzanie
powierzonych danych osobowych, w zakresie i celu okreslonym Umowa.

Srodki techniczne i organizacyjne

§3

. Podmiot przetwarzajacy jest zobowigzany przed rozpoczeciem przetwarzania danych osobowych, zastosowac

techniczne i organizacyjne $rodki zapewniajgce ochrone danych osobowych odpowiednie do zagrozen oraz

kategorii danych osobowych, w szczegblnosci zabezpieczy¢ dane osobowe

przed ich udostepnieniem osobom nieupowaznionym, zabraniem przez osobe nieuprawniong, przetwarzaniem

Z naruszeniem Przepisow prawa oraz zmiang, utratg, uszkodzeniem

lub zniszczeniem.

. Podmiot przetwarzajacy  jest zobowigzany wdrozy¢ i przestrzegac zapisow RODO,

w szczegblnosci poprzez realizacje obowigzkow:

1) informacyjnego;

2) prawa dostepu, sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, przeniesienia
oraz sprzeciwu w stosunku do danych osobie, ktérej dane dotyczg;

3) prowadzenia rejestréw przetwarzania;

4) prowadzenia analizy ryzyka.

. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie podejmowacd wszelkie srodki techniczne

i organizacyjne, aby zapewni¢ odpowiedni stopien bezpieczenstwa, w tym S$rodki, o ktérych mowa

w art. 32 RODO.

. Zalecane jest prowadzenie dokumentacji w zakresie:

1) polityki bezpieczenstwa;

2) instrukcji zarzagdzania systemem informatycznym stuzgcym do przetwarzania danych osobowych.

Postepowanie z danymi osobowymi w razie rozwigzania lub wygasnieciu Umowy
oraz ograniczenia zakresu ich przetwarzania

§4

. Z chwilg rozwigzania lub wygasniecia Umowy Podmiot przetwarzajgcy jest zobowigzany zwrdcic
Administratorowi dane osobowe lub trwale je usungé, w zaleznosci od decyzji Administratora.

. Podmiot przetwarzajagcy jest zobowigzany niezwtocznie przekazaé Administratorowi protokoty
z wykonania czynnosci, oktéorych mowa w wust. 1 Ilub przestanki prawne upowazniajace
go do dalszego przetwarzania danych.



2. W przypadku cigzacego na Podmiocie przetwarzajgcym obowigzku dalszego przetwarzania danych
wynikajgcego z przepisdéw prawa, Podmiot przetwarzajgcy jest zobowigzany do okreslenia zakresu ich
przetwarzania. Zakres danych nie objety takim obowigzkiem podlega przekazaniu Administratorowi badz
trwatemu usunieciu. Stanowi to realizacje art. 18 RODO - prawa
do ograniczenia przetwarzania danych.

Podpowierzenie przetwarzania danych osobowych

§5

1. Dopuszcza sie realizacie Umowy Gtéwnej przez Podmiot przetwarzajacy za posrednictwem innego
podwykonawcy (dalszemu podmiotowi przetwarzajagcemu dane osobowe zarzadzane
przez Administratora), pod warunkiem wyrazenia na to pisemnej zgody przez Administratora.

1. Podmiot przetwarzajgcy pisemnie poinformuje Administratora o zamiarze podpowierzenia (dalszego
powierzenia przetwarzania danych osobowych podwykonawcy) przetwarzania danych osobowych oraz o
dodaniu lub zastgpieniu podwykonawcy, ze wskazaniem celu i zakresu podpowierzenia przetwarzania danych
osobowych.

2. Administrator w ciggu 7 dni od potwierdzenia otrzymania wniosku od Podmiotu przetwarzajgcego poinformuje
go czy wyraza zgode na podpowierzenie przetwarzania danych osobowych.

3. W przypadku uzyskania zgody, o ktérej mowa w ust. 3, na podwykonawce natozone zostajg takie same
obowigzki ochrony danych, wynikajgce z niniejszej Umowy, jak na Podmiot przetwarzajacy. Podmiot
przetwarzajacy odpowiada za dziatania podwykonawecy jak za wtasne.

4. Umowa podpowierzenia przetwarzania danych osobowych zawarta pomiedzy Podmiot przetwarzajgcy
a podwykonawcg musi okresla¢ w szczegdlnosci:

1) zakres i cel podpowierzenia, przy czym nie mogg one wykracza¢ poza zakres i cel podpowierzenia
zdefiniowany w Umowie Gtéwnej z Administratorem;

2) zasady przeprowadzania kontroli realizacji umowy podpowierzenia przetwarzania danych osobowych przez
Administratora badZz inny podmiot dziatajgcy w imieniu lub na rzecz Administratora lub Podmiotu

przetwarzajacego, w zakresie spetnienia wymogow wynikajgcych
z przepiséw prawa, RODO i Umowy;
3) zasady informowania i postepowania na wypadek wystgpienia sytuacji mogacych skutkowad

lub skutkujgcych utratg, nieuprawnionym dostepem lub modyfikacjg podpowierzonych danych osobowych;
4) obowigzek niezwtocznego informowania  Administratora oraz  Podmiotu  przetwarzajgcego
do kontroli, postepowaniu, w szczegdlnosci administracyjnym lub sadowym, dotyczacym przetwarzania
danych osobowych okreslonych Umowg;
5) zasady postepowania z danymi osobowymi w razie rozwigzania lub wygasniecia Umowy oraz ograniczenia
zakresu ich przetwarzania;
6) zasady dalszego powierzenia przetwarzania danych osobowych;
7) zasady udostepniania danych osobowych;
8) inne informacje majgce lub moggce mie¢ wptyw na bezpieczeristwo danych osobowych.
5. Podmiot przetwarzajacy zobowigzuje sie informowaé Administratora o wszelkich zmianach dotyczgcych
podwykonawcow w terminie 7 dni roboczych od zmiany.
6. Podmiot przetwarzajgcy ponosi odpowiedzialnos¢ za wszelkie dziatania swoich podwykonawcéow,
jak za wtasne.

Prawo kontroli

§6

1. Administratorowi przystuguje prawo kontroli, czy srodki zastosowane przez Podmiot przetwarzajacy i jego
podwykonawcdéw przy przetwarzaniu i zabezpieczaniu danych osobowych powierzonych do przetwarzania
spetniaja wymagania dotyczace ochrony danych osobowych, wynikajace z bezwzglednie obowigzujacych
przepisdw prawa, w tym RODO.



1. Administrator w uzasadnionych przypadkach ma prawo przeprowadzac¢ audyty w celu weryfikacji zabezpieczen
danych, w tym audyty techniczne i organizacyjne. W przypadku wykrycia niezgodnosci, Podmiot przetwarzajacy
zobowigzuje sie do niezwtocznego podjecia dziatan naprawczych.

2. W ramach wykonania przez Administratora prawa kontroli, o ktérym mowa w ust.1:

1) Podmiot przetwarzajagcy zobowigzuje sie, w sposéb szczegblny, do Scistej wspdtpracy

w zakresie kontroli i udzielania Administratorowi wszelkich informacji dotyczacych sposobu przetwarzania i

zabezpieczenia danych osobowych;

1) Administrator bedzie korzystat z tego prawa w dni robocze, w godzinach pracy Podmiotu przetwarzajcego;
2) Kontrola moze zosta¢ wykonana w formie:

a) wizji lokalnej miejsca przetwarzania danych osobowych — w tym przypadku Strony uzgodnig termin
kontroli jednak nie pdzniej niz 10 dni roboczych od powiadomienia Podmiotu przetwarzajgcego przez
Administratora o zamiarze przeprowadzenia kontroli. Wizja lokalna
na terenie siedziby Podmiotu przetwarzajgcego odbywac sie bedzie zgodnie z regulaminami
wewnetrznymi obowigzujgcymi w Podmiocie przetwarzajacym;

a) pisemnego zadania przedstawienia okreslonych informacji dotyczacych przetwarzania i zabezpieczenia
danych osobowych;

3) Podmiot przetwarzajgcy zobowigzany jest do udzielenia pisemnej odpowiedzi na zgdanie Administratora w
terminie do 10 dni od daty jego otrzymania, a w szczegdlnosci do:

a) wyjasniania okolicznosci incydentow bezpieczenstwa;

a) udzielenia odpowiedzi organom uprawnionym z mocy prawa do zgdania informacji.

3. Administrator moze przekaza¢ Podmiotowi przetwarzajgcemu w formie pisemnej istotne zalecenia
pokontrolne, a Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie je zrealizowaé, o ile ich realizacja nie bedzie niezgodna
z obowigzujgcymi przepisami prawa, w tym RODO.

4. Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie do niezwtocznego informowania Administratora o:

1) kontrolach, jakimkolwiek postepowaniu, w szczegélnosci administracyjnym lub sgdowym, dotyczgcym
przetwarzania przez Podmiot przetwarzajacy danych osobowych na podstawie Umowy;
1) jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub orzeczeniu dotyczacym przetwarzania danych osobowych,

o ktérych mowa powyzej, skierowanych do Podmiotu przetwarzajgcego,

2) wszelkich planowanych, o ile Podmiotowi przetwarzajgcemu sg wiadome lub realizowanych kontrolach

dotyczacych przetwarzania przez Podmiot przetwarzajacy danych osobowych,
o ktéorych mowa powyzej, w szczegdlnosci prowadzonych przez Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

5. W przypadku, gdy Administrator zamierza uczestniczy¢ w postepowaniach i kontrolach,

o ktéorych mowa w ust. 2, Podmiot przetwarzajacy zobowigzany jest umozliwi¢ Administratorowi
lub upowaznionej przez Administratora osobie uczestnictwo w takich czynnosciach.

Upowaznienie do przetwarzania danych osobowych i odpowiedzialnos¢ za przetwarzanie
§7

Administrator upowaznia Podmiot przetwarzajagcy do nadawania upowaznied do przetwarzania danych
osobowych wytgcznie osobom o odpowiednich kwalifikacjach i odpowiednio przeszkolonych do prawidtowego
wykonania Umowy oraz jednocze$nie osobom, ktdre zapewnig zachowanie poufnosci powierzonych danych
osobowych oraz sposobdéw ich zabezpieczania.

Podmiot przetwarzajacy we wtasnym zakresie prowadzi wykaz upowaznionych oséb. Podmiot przetwarzajacy
jest zobowigzany, na zadanie Administratora, w terminie 14 dni od daty
jego otrzymania, przekazac¢ informacje o osobach, ktére dopuscit do przetwarzania danych osobowych,
wskazujgc imie, nazwisko oraz stuzbowy adres e-mail osoby upowaznionej.

Podmiot przetwarzajagcy nie moze udostepniaé danych osobowych, o ktérych mowa w § 1 Umowy,
bez uzyskania uprzedniej, pisemnej zgody Administratora, z zastrzezeniem ust. 4.



Obowigzek uzyskania zgody Administratora na udostepnienie danych osobowych, o ktérych mowa
w § 1 Umowy nie dotyczy organdéw publicznych, ktére na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa
sg uprawnione do zgdania udostepnienia informacji, w tym danych osobowych, bez uzyskiwania zgody
Administratora.

Administrator i Podmiot przetwarzajgcy ponoszg we wiasnym  zakresie odpowiedzialnos¢
za zapewnienie  zgodnosci  z obowigzujgcymi  przepisami o  ochronie danych  osobowych
oraz za sposoby ich przetwarzania i zabezpieczania.

Podmiot przetwarzajgcy jest odpowiedzialny za udostepnienie lub wykorzystanie danych osobowych niezgodnie
z treScia umowy, a w szczegdlnosci za udostepnienie powierzonych danych osobowych osobom
nieupowaznionym.

Podmiot przetwarzajgcy zobowigzuje sie do niezwlocznego powiadomienia  Administratora
o kazdym naruszeniu danych osobowych, w ciggu 24 godzin od zaistnienia naruszenia, wskazujac szczegoty
naruszenia, podjete dziatania naprawcze i planowane srodki zaradcze.

Obowigzywanie Umowy

§8

Umowa zostaje zawarta na czas obowigzywania Umowy Gtéwne;.

Rozwigzanie Umowy Powierzenia w jakimkolwiek trybie stanowi jednoczesnie rozwigzanie Umowy Gtéwnej
w takim samym trybie i w takim samym czasie.

Umowa moze zostac rozwigzana w trybie natychmiastowym przez Administratora wytgcznie w przypadku:

1) razgcego naruszenia przez Podmiot przetwarzajgcy postanowiern Umowy;

2) niewykonania lub nienalezytego wykonania przez Podmiot przetwarzajgcy zobowigzann okreslonych
w Umowie, pomimo pisemnego wezwania i wyznaczenia przez Administratora dodatkowego terminu
na ich wykonanie nie krétszego niz 14 dni;

3) niezastosowania sie do decyzji Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych dotyczacej jakichkolwiek
nieprawidtowosci przy przetwarzaniu powierzonych danych osobowych.

Wygasniecie niniejszej umowy w terminie okreslonym w ust. 1 skutkuje zakoriczeniem przetwarzania danych
osobowych przez Podmiot przetwarzajacy i oznacza cofniecie upowaznien do przetwarzania danych.
Wspotpraca Stron

§9

Strony sg zobowigzane do wspdtpracy w zakresie wykonywania Umowy ze szczegdlnym uwzglednieniem
wymogow wskazanych w art. 28 ust.3 lit. b, e i f oraz art. 31 RODO.

Kazda ze stron wskazuje Inspektora Ochrony Danych Osobowych, o ktérym mowa w art. 37 —39 RODO zgodnie
z trescig oswiadczenia zawartego w Zatgczniku nr 1 (zwanego dalej ,, Inspektorem”).

Zobowigzanie do zachowania poufno$ci danych osobowych
§10

Podmiot przetwarzajacy oswiadcza, ze osoby zatrudnione przy przetwarzaniu danych osobowych zostaty
zapoznane  zprzepisami dot. ochrony danych  osobowych oraz z  odpowiedzialnoscig
za ich nieprzestrzeganie, zobowigzaty sie do ich przestrzegania oraz do bezterminowego zachowania w
tajemnicy przetwarzanych danych osobowych i sposobéw ich zabezpieczenia, na potwierdzenie czego Podmiot
przetwarzajacy odebrat od ww. oséb stosowne oswiadczenia.

Przetwarzajgcy zobowiazuje sie zachowac w tajemnicy wszelkie informacje zwigzane z powierzeniem danych
osobowych, przez okres realizacji Umowy Gtéwnej, jak rowniez bezterminowo po ustaniu okresu jej
obowigzywania.



Postanowienia koncowe
§11

Wszelkie zmiany lub uzupetnienia Umowy wymagajg zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci,
chyba ze Umowa stanowi inaczej.

W sprawach nieuregulowanych Umowg majg zastosowanie powszechnie obowigzujgce przepisy prawa, w
szczegolnosci RODO oraz Kodeksu cywilnego.

W razie powstania miedzy Stronami sporu dotyczagcego Umowy, Strony dotozg staran w celu rozwigzania go w
sposob polubowny. W przypadku braku rozwigzania sporu w sposéb polubowny, spér bedzie rozstrzygany przez
sad powszechny miejscowo wiasciwy dla Strony bedacej powodem
w postepowaniu sgdowym.

Umowa zostata sporzadzona w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach. po jednym dla kazdej
ze Stron.

PODMIOT PRZETWARZAJACY ADMINISTRATOR



Zatgcznik nr 1 do Umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych

Centrum Leczenia Oparzen
im. dr. Stanistawa Sakiela
w Siemianowicach Slaskich

Inspektor Ochrony
Danych

Marcin Tynda
mail: iodo@clo.com.pl




